WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

ZESPOLU SZKOL
W GORZNIE

Spis tresci:

ROZDZIAL | Cel i zakres wewnatrzrzszkolnego systemu oceniania

ROZDZIAL I Skala ocen szkolnych

ROZDZIAL 1l Standardy wymagan edukacyjnych

ROZDZIAL IV Zasady oceny zachowania

ROZDZIALY  Ocenianie w klasach |-l szkoty podstawowe;

ROZDZIAL VI Sposoby gromadzenia informacji 0 uczniach

ROZDZIAL VIl Informowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) o wynikach w
nauce i zachowaniu

ROZDZIAL VIl Zasady przeprowadzania egzamindw sprawdzajacych,
klasyfikacyjnych i poprawkowych

ROZDZIAL IX  Promowanie uczniow

ROZDZIAL X  Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
niepetnosprawnych umystowo w stopniu umiarkowanym
| Zznacznym

ROZDZIAL XI Zasady wydtuzania etapu edukacyjnego

ROZDZIAL XII Motywacyjna funkcja systemu oceniania

ROZDZIAL XIlII Ogolne procedury monitorowania i ewaluacii
wewnatrzszkolnego systemu oceniania



Wstep

Na podstawie Statutu Zespotu Szkdt oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych uchwala
sie, co nastepuje:

§1

1. Niniejszy Wewnatrzszkolny system oceniania reguluje zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw uczeszczajacych do Zespotu
Szkét, to tj. do szescioletniej szkoty podstawowej i gimnazjum.

2. Ocenianiu podlegajq: 1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w
szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te postawe.

4. Ocenianie  wewnagtrzszkolne  zachowania ucznia polega na
rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz ucznidw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie
szkoty.

5. Zasady oceniania z religii/ etyki regulujg odrebne przepisy
(rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992r.

I. Celizakres wewnatrzszkolnego systemu

§ 2

1. Wewnatrzszkolny system oceniania ma na celu wartoSciowanie
postepow, wskazujac uczniowi, co osiggnat, co zrobit dobrze i nad
jakimi elementami powinien jeszcze popracowaé, a w szczegolnosci:

a) Poinformowacé ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

b) Pomdc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

c) Motywowac ucznia do postepdw w nauce i zachowaniu;



d) Dostarczac rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

e) Umozliwi¢ nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej.

2. System zapewnia:

a) Pobudzanie rozwoju umystowego ucznia;

b) Ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy;

c) Wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny;

d) Ksztattowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i
kierowanie sie nimi we wtasnym dziataniu;

e) Nabywanie umiejetnosci rozrdzniania pozytywnych i negatywnych
zachowan;

f) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacej informacji o
postepach dziecka, a nauczycielom informacji o poziomie osiggania
zatozonych celdw ksztatcenia;

g) Budowanie przez szkote, przy wspdtpracy z rodzicami, programow
oddziatywan adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

a) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegllnych Srddrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) Ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

c) Ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali i w formach przyjetych w
Zespole Szkot w Gorznie;

d) Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

e) Ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

f) Ustalenie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g) Ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.



II. Skala ocen szkolnych
§3

. Poziom opanowania przez ucznia kompetencji okreSlonych w
standardach wymagan edukacyjnych ocenia sie wg skali i w formach
przyjetych przez Zespdt Szkot.

2. Oceny dzielg sie na:

biezace - okreSlajace poziom wiadomosci i umiejetnoSci ucznia ze
zrealizowanej czesci zaje¢ edukacyjnych,

srodroczne- majace na celu okresowe podsumowanie osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia,

roczne — bedace podsumowaniem osiagnie¢ edukacyjnych ucznia i
jego zachowania w danym roku szkolnym.

. Klasyfikacja srodroczna ma zorientowac ucznidow w przewidywanej
klasyfikacji rocznej.

. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdinych zajeé edukacyjnych
oraz Srddroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
przewidywanymi w tym momencie na koniec roku szkolnego.

§4

. Ocenianie biezace ucznidbw klas IV-VI szkoty podstawowej i I-III
gimnazjum ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali ocen:

stopien celujacy -
stopien bardzo dobry
stopien dobry -
stopien dostateczny -
stopien dopuszczajacy
stopien niedostateczny

= N WDShUUTO

. Oceny czastkowe wpisywane do dziennika lekcyjnego wyraza sie
cyframi. Nie dopuszcza sie stosowania znakow ,,+” (plus), ,-” (minus).

. @) Dla ucznia, majacego trudnosci w nauce, na podstawie opinii
publicznej  poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia



rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, badz na podstawie
opinii  niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71 b ust.3b
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty, u ktdrego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, nauczyciel jest
zobowigzany dostosowac przedmiotowy wymagania edukacyjne.

. b) Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na przewleklta chorobe Iub
upoSledzenie w stopniu lekkim dostosowalé wymagania i formy
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci do stanu zdrowia i sprawnosci
intelektualnej ucznia. Ocenianie to winno mie¢ charakter wspierajacy.

. ¢) Nauczyciel jest zobowigzany okresli¢ program i wymagania dla catej
klasy oraz dostosowac program i wymagania dla ucznidow orzeczeniami
PPP. Uczniowie realizujg opracowany dla nich program i sq za niego
odpowiednio oceniani.

. d) Nauczyciel jest zobowigzany przygotowac sprawdziany dla catej klasy
oraz modyfikowac¢ sprawdziany dla ucznidw z orzeczeniami PPP.

§5

. Ocenianie klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych w
klasach IV-VI w szkole podstawowej i w klasach I-III gimnazjum
przeprowadza sie wg skali ocen:

SKALA OCEN éRéDRQCZNYCH KLASYFIKACYINYCH
Z ZAJEC EDUKACYINYCH

SEOWNIE
celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

. Ocene S$rddroczng i roczng ustala sie w oparciu o oceny biezace z
odpowiedzi ustnych, sprawdziandw pisemnych, prac domowych -
obowigzkowych, za wiedze i umiejetnosci oraz za aktywnosS¢ i
osiggniecia obserwowane podczas zajec szkolnych i pozaszkolnych (nie
moze to by¢ Srednia arytmetyczna ocen biezacych).

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod



uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i
ponadwojewddzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i
finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymujq z danych
zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowq ocene klasyfikacyjna.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Srddroczng ocene zachowania ustala sie w klasach IV-VI szkoty
podstawowej i w gimnazjum wedtug nastepujacej skali:

Wzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

6. naganne.

. W dokumentacji przebiegu nauczania oceny klasyfikacyjne Srodroczne
i roczne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnych $rédroczne i
roczne zachowania nalezy wpisywaé petnymi nazwami.

. Zajecia edukacyjne: ,Wychowanie do zycia w rodzinie” sg zaliczane na
podstawie frekwencji ucznia w tych zajeciach i wpis w dokumentacji
przebiegu nauczania - ,uczestniczyt (a)”.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie
albo etyke, do $redniej ocen wilicza sie takze oceny uzyskane z tych
zaje¢ (Rozporzadzenie MEN z dnia 13 lipca 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w  sprawie  warunkow isposobu  oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych).

a) Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni  specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u

nmnhne=

ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

b) Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania, do



indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnoSci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostowanie tym
wymaganiom, na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej
mowa w art. 71b ust.3b ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie
oSwiaty.

c) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastqpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okresSlony w tej opinii.

11 a Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki  uniemozliwia  ustalenie  Srddrocznej lub  rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
zwolniona.

12. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia z
wadg stuchu lub z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetno
sprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki jezyka obcego.

13. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

14. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,.zwolniona”.

15. Ocenianie w klasach I-III szkoty podstawowej zostato ujete w
rozdziale V WSO.

16. Klasyfikowanie roczne i koncowe przeprowadza sie na zasadach i
wg skali ocen okreSlonych przepisami Rozporzadzenia MEN z dnia 30
kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.



III. Standardy wymagan edukacyjnych
§6

1. Gidbwny element wewnatrzszkolnego systemu oceniania stanowig
standardy wymagan edukacyjnych, czyli oczekiwane osiggniecia
ucznidw, polegajace na celowym, skutecznym i Swiadomym dziataniu w
okreslonych sytuacjach, przetozone na poszczegdlne stopnie szkolne lub
punkty dla odpowiednich zaje¢ edukacyjnych (blokdw przedmiotowych,
przedmiotdw).

2. Przy ich opracowywaniu, nauczyciele musza uwzglednic:

a. Standardy wymagan edukacyjnych ustalone centralnie przez
Panstwowg Komisje Egzaminacyjng (Rozporzadzenie MEN z
dnia 10 sierpnia 2001r.).

b. Podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla szescioletnich
szkot podstawowych i gimnazjow (Rozporzadzenie MEN z dnia
21 maja 2001r.)

c. Programy nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego dla
szescioletnich szkét podstawowych i gimnazjéw (Obwieszczenie
MEN z dnia 14 czerwca 2000r. z pézn. zm.)

d. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w
szkotach publicznych (Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia
2007 r.)

3. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonujg pomiaru
osiggnie¢ szkolnych. W tym celu:

a. ustalajg wymagania programowe(standardy wymagan

edukacyjnych),

b. budujg skale ocen lub ustalajg liczbe punktdow na podstawie

standardéw wymagan edukacyjnych,

c. ustalajq sposoby i zasady sprawdzania osiggniec¢ uczniow,
d. opracowujg wyniki i oceniajg pomiar dydaktyczny
(wartosciujg efekty pracy).
§7

1. Nauczyciele, przy formutowaniu standarddw wymagan edukacyjnych
dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na kolejnych etapach
ksztatcenia, winni zawrzeC opisy wymagan podstawowych oraz petnych,
a takze sposdb przeliczania spetnionych wymagan na poszczegdlne
stopnie szkolne.

2. Wymagania petne( mozliwe do uzyskania, obejmujace program
nauczania) powinny dobrze odzwierciedla¢ docelowe, pozadane



kompetencje (wiadomosci, umiejetnosci i postawy), a ich spetnienie na
poziomie wymaganym dla danego etapu ksztatcenia powinno wyrazac
sie uzyskaniem przez ucznia oceny bardzo dobrej.

. Ocena celujgca oznacza wykroczenie poza oczekiwane wymagania
programowe.

. Ocena dobra oznacza spetnienie wymagan w stopniu posrednim
pomiedzy petnym i podstawowym.

. Wymagania podstawowe(niezbedne do dalszego rozwoju) powinny
obejmowac podstawe programowg nha poziomie wymaganym dla
danego etapu ksztatcenia, a ich spetnienie powinno wyraza¢ sie
uzyskaniem przez ucznia oceny dostatecznej.

. Ocena dopuszczajgca oznacza takie braki ucznia w spetnieniu wymagan
podstawowych, ktore nie przekreslajg jeszcze mozliwosci kontynuacii
nauki.

§8

. Oceniane kompetencje tego samego rodzaju, przy pomocy
odpowiednich kryteriow wymagan, powinny by¢ rozwijane przez
ucznidw z okreSlong dynamika, a wiec cechowalé je powinna
kontynuacja( na kolejnych etapach ksztatcenia) i stopniowo coraz
wiekszy postep (rosnacy poziom wymagan).

. Kryteria uzyskania okreSlonych kompetencji powinny przyjmowac opis
czynnosciowy (operacyjny), zilustrowany przyktadowymi zadaniami. W
opisie tym musi by¢ jasno wyrazona rdznica pomiedzy wymaganiami
petnymi a podstawowymi.

. Posta¢ zapisu powinna umozliwi¢ udzielenie jednoznacznej odpowiedzi,
czy dana kompetencja na danym etapie nauki zostata przez ucznia
opanowana(uzyskana).

§9

. W Zespole Szkdét w Gdrznie przyjmuje sie nastepujacy model podziatu
treSci nauczania na poziomy wymagan:

Tre$¢ nauczania Warstwa tresci Wymagania(poziom

wymagan)




Ponad program Wykraczajaca Wykraczajace(W)
Stopien celujacy

Program nauczania Dopetniajaca Petne (D)
Stopien bardzo dobry
(System czynnosci) Rozszerzajaca Rozszerzajace(R)

stopien dobry

Podstawa programowa |Podstawowa Podstawowe (P)
stopien dostateczny

(system czynnosci) Konieczna Konieczne (K)
stopien dopuszczajacy

2. Podstawa programowa obejmuje wymagania podstawowe i zawiera te
elementy tresci nauczania( zoperacjonalizowane czynnosci wykonywane
na okreslonym materiale- kompetencje ucznidow), ktore sa:

e empiryczne, tzn. mozliwe do wyodrebnienia ze znanej uczniom
rzeczywistosci lub prostego do$wiadczenia,

e istotne w logicznej strukturze tematu, dzialu, idei przewodniej
programu nauczania,

e proste ze wzgledu na swojq wewnetrzng strukture,

e fatwe dla przecietnie uzdolnionego ucznia,

e nhiezbedne w uczeniu sie przedmiotu(bloku przedmiotowego) na danych
lub najblizszych zajeciach,

e nieodzowne w uczeniu sie przedmiotu (bloku przedmiotowego)
przedmiotowego ramach danego dziatu oraz innych przedmiotéow w
danej klasie lub na danym etapie edukaciji.

3. Program nauczania obejmuje wszystkie warstwy treSci nauczania od
koniecznej do dopetniajacej, czyli stanowi wymagania petne. Uczen nie
musi spetnia¢ jednoczesnie wszystkich kryteriow uzyskania okreslonej
kompetencji- wystarczy, jezeli spetnia wiekszos¢ z nich.

§10

1. W Zespole Szkdt ustala sie nastepujace ogolne kryteria(poziomy)
wymagan edukacyjnych na poszczegdine stopnie szkolne obowigzujace
przy ocenie biezacej i ocenie klasyfikacyjnej srodrocznej lub rocznej.

Skala ocen Elementy tresci Ogdlne kryteria Uwagi
nauczania wymagan
edukacyjnych




Dopuszczajacy

2 Niezbedne w uczeniu sie Uczen ma braki w
danego przedmiotu(bloku, opanowaniu POdSt?W
dziedziny edukacji) programowych, ktore nie
przekreslajg mozliwosci
Potrzebne w zyciu. uzyskania podstawowej
wiedzy z danego
przedmiotu (bloku
przedmiotowego) w ciggu
dalszej nauki.
Uczen rozwiazuje (
wykonuje ) typowe zadania
teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu
trudnosci.
Dostateczny |Najwazniejsze w uczeniu sie | Uczen opanowat Warstwa ta nie
3 danego przedmiotu (bloku, |wiadomosci i umiejetnosci | powinna
dziedziny edukacji) ; okreslone podstawq przekraczac
Latwe dla ucznia nawet mato | programowg na danym 50% tresci
zdolnego; etapie nauki(w danej catego
O niewielkim stopniu klasie) programu tj.
ztozonosci, a wiec podstawa
przystepne; programowa
Czesto powtarzajgce sie w Uczen
programie nauczania; rozwigzuje(wykonuje)
Dajace sie wykorzystac w typowe zadania
sytuacjach szkolnych i teoretyczne lub praktyczne
pozaszkolnych; o Srednim stopniu
Okreslone programem trudnosci.
nauczania na poziomie nie
przekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawie
programowej;
Gtéwnie proste, uniwersalne
umiejetnosci w mniejszym
zakresie wiadomosci
Dobry Istotne w strukturze Uczen nie opanowat w Pogtebienie i
4 przedmiotu(bloku, dziedziny | petni wiadomosci i poszerzenie
edukacji); umiejetnosci okreslonych | wymagan
Bardziej ztozone, mniej programem na danym podstawowych,
przystepne anizeli elementy | etapie(w klasie), ale ale nie
tresci zaliczone do wymagan |opanowat je na poziomie |obejmujace
podstawowych, przekraczajgcym catego
Przydatne, ale nie niezbedne |wymagania zawarte w programu
W opanowaniu tresci z podstawie programowej; nauczania

danego przedmiotu (bloku,
dziedziny edukacji) i innych
przedmiotow szkolnych;
Uzyteczne w szkolnej i
pozaszkolnej dziatalnosci,

Uczen poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie
typowe zadania




O zakresie przekraczajgcym
wymagania zawarte w
podstawie programowej;
Wymagajace umiejetnosci
stosowania wiadomosci w
sytuacjach typowych wg
wzorow( przyktadow)
znanych z lekcji i z
podrecznika.

teoretyczne lub praktyczne

Bardzo dobry
5

Ztozone, trudne, wazne do
opanowania;

Wymagajace z korzystania z
réznych zrodet;
Umozliwiajace rozwigzywanie
problemow;

Posrednio uzyteczne w zyciu
szkolnym;

Petne opanowanie tresci
programu nauczania.

Uczen opanowat petny
zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslonych
programem nauczania na
danym etapie (w klasie),
Uczen sprawnie postuguje
sie zdobytymi
wiadomosciami,
samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i
praktyczne ujete
programem nauczania,
potrafi zastosowac
posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan
trudnych i probleméw w
nowych sytuacjach

Moga
wykraczaé

poza
opublikowany
program
nauczania.

Celujacy
6

Znacznie wykraczajace poza
program nauczania;

Stanowigce efekt
samodzielnej pracy ucznia;

Wynikajace z indywidualnych
zainteresowan;

Zapewniajace petne
wykorzystanie wiadomosci
dodatkowych.

Uczen posiada wiedze i
umiejetnosci znacznie
wykraczajace poza
program hauczania danego
etapu (klasy), samodzielnie
i tworczo rozwija wtasne
uzdolnienia,

Uczen biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu
problemdw teoretycznych
lub praktycznych z
programu nauczania dla
danego etapu (klasy) oraz
wykraczajgce poza ten
program, proponuje
rozwigzanie nietypowe;
Uczen osigga sukcesy w
konkursach i olimpiadach
przedmiotowych,
kwalifikuje sie do finatow
na szczeblu
wojewddzkim(regionalnym)
albo krajowym lub posiada




inne porownywalne
osiggniecia.

. Propozycje przyktadow o réznym stopniu trudnosci( P- podstawowe, R-
rozszerzajace, D- petne) powinny stanowi¢ uzupetnienie wymagan
programowych, a tym samym petniej obrazowac standardy wymagan
edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne. Wiasciwy ich wybdr
zalezy od nauczyciela po uwzglednieniu wymiaru godzin oraz
kompetencji zespotu klasowego.

§11

. Szczego6towe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie
szkolne, wynikajace z realizowanego programu nauczania opracowujq
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw (blokdw, zaje¢ edukacyjnych),
uwzgledniajac i przestrzegajac powyzszych ustalen oraz podajg je
uczniom i rodzicom(prawnym opiekunom) do wiadomosci na poczatku
kazdego roku szkolnego.

. Kryteria te, jako cze$¢ sktadowg przedmiotowego systemu oceniania,
opracowujg nauczyciele na piSmie i sg one jednakowe dla wszystkich
ucznidw na danym etapie ksztatcenia (z danej klasy, poszczegdlnych
oddziatdw), z zastrzezeniem § 5 ust.3.

§12

. Klasyfikacja $rédroczna z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ma na
celu:

a) stwierdzenie, czy poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia utrudni
lub uniemozliwi kontynuowanie nauki w klasie programowo
WYyZszej

b) stworzenie uczniowi szansy uzupetnienia brakow.

. Nauczyciele poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg do
ustalenia warunkdéw i trybu uzyskania wyzszych rocznych ocen
klasyfikacyjnych.

. Opracowany plan poprawy moze by¢ zapisany w formie kontraktu
zawartym pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami.

§13

Dyrektor Zespotu Szkdt sprawdza zgodnoS¢ standardéw wymagan
edukacyjnych z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz przechowuje ich
kopie do wgladu dla uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunow).




IV. Zasady oceny zachowania

§ 14

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez

wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okresSlonych w statucie szkoty.

§ 15

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegolnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
g) okazywanie szacunku innym osobom.
. Szczegbtowe kryteria ocen zachowania ustalajg zespoty wychowawcze
a. klas I-III szkoty podstawowej - do oceny opisowej
b. klas IV- VI szkoty podstawowej oraz
c. I-IIT gimnazjum do skali ocen:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie
) 6) naganne
. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla uczniéw z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.
. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic¢
wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 16



1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§17

1. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w
danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng
ocene klasyfikacyjng z zachowania.

§ 18

1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
wychowawca klasy na podstawie:
a) wiasnych obserwaciji,
b) samooceny ucznia, (obowigzkowo)
c) opinii ucznidw klasy, (obowigzkowo)
d) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonej w zgromadzonej
dokumentacji (zapiski, notatki, uwagi, opinie i orzeczenia PPP)
e) opinii nauczycieli uczacych w danej klasie, (obowigzkowo)
f) opinii nauczycieli nie uczacych ucznia, w tym dyrekcji szkoty oraz
bibliotekarza
g) konsultacji z pedagogiem szkolnym,
h) uwag innych pracownikow szkoty.
2. Zasieganie opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego
ucznia winno odbyc¢ sie w trybie okreSlonym w § 19,

§19

1. W terminie dwodch tygodni przed Srddrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej kazdy wychowawca
klasy zobowigzany jest:

a) przeprowadzi¢ godziny wychowawcze, w czasie ktdérych
przedstawia propozycje klasyfikacyjnych ocen zachowania dla
kazdego ucznia, zasiega, w przyjetej przez siebie formie opinii
uczniéw swoijej klasy oraz ocenianego ucznia o proponowanej dla
niego ocenie zachowania,

b) odnotowa¢ tematyke przeprowadzonej lekcji w dzienniku
lekcyjnym;

c) zasiegnac¢ opinii nauczycieli, uczacych w danym oddziale;



d) podal uczniom ustalong przez siebie ocene zachowania
najpozniej 7 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

2. Ustalona $rédroczna ocena  klasyfikacyjna  zachowania  jest
przewidywang oceng roczna.

3. Wychowawca klasy ustala indywidualnie z kazdym wychowankiem
warunki i tryb uzyskania wyzszej klasyfikacyjnej oceny rocznej
zachowania niz przewidywana.

4. Ustalenia te mogq przyja¢ forme kontraktu zawartego pomiedzy
wychowawcg, uczniem i rodzicami.

§ 20

Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 21.
§ 21

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia
u dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny,
okreslonej w § 18 i 19 WSO.

2. Zastrzezenia w formie pisemnej musza by¢ zgtoszone w terminie do
7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor na podstawie rozmowy z wychowawcg, uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz dokumentacji, zgromadzonej
zgodnie z § 18 i 19 WSO stwierdza, czy ocena zachowania zostata
wystawiona zgodnie z prawem.

4. Stwierdzenie, o ktdrym mowa w ust. 3 Dyrektor wydaje na piSmie w
ciggu 3 dni od daty wptyniecia pisemnego zastrzezenia, o ktérym mowa
w ust.2.

§ 22

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty — powotuje komisje, ktora:

a) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwykta wiekszosciq gtosow; (w przypadku rownej
liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji).

2. W sktad komisji wchodzg:

a. dyrektor szkoty lub wicedyrektor - jako przewodniczacy

b. wychowawca klasy

c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie’



d. pedagog,
e. psycholog,
f. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g. przedstawiciel rady rodzicow.
3. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie
moze byc¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.
. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) skiad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z
uzasadnieniem.
6. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 23

Szczegotowe kryteria oceniania zachowania zawiera:
a) Zatacznik nr 1 dla klas I-III szkoty podstawowej
b) Zatacznik nr 2 dla klas IV-VI
c) Zatacznik nr 3 dla klas I-III gimnazjum

V.Ocenianie w klasach I-I11 szkotly podstawowej
§ 24

W klasach I-III szkoty podstawowej oceny biezace, klasyfikacyjne Srodroczne
i roczne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania obejmujq catoSciowy rozwdj
dziecka w zakresie:

e Rozwoju fizycznego,

e Spoteczno-emocjonalnego,

e Intelektualnego.

§ 25

Oceny biezgce dla klas I-III ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali

ocen.
stopien celujacy -
stopien bardzo dobry
stopien dobry -
stopien dostateczny -
stopien dopuszczajacy
stopien niedostateczny
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§ 26

Oceny czastkowe wpisywane do dziennika lekcyjnego wyraza sie cyframi. Nie
dopuszcza sie stosowania znakéw ,+" (plus), ,,-, (minus) przy ocenach.

§ 27

W klasach I-III szkoty podstawowej oceny klasyfikacyjne Srédroczne i roczne
z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania sg ocenami opisowymi.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdinego dla
I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 28

Celem oceny opisowej jest:

a) ksztattowanie trwatej motywacji do pracy i checi uczenia sie,

b) pobudzanie i aktywizowanie uczniow,

C) rozwijanie poczucia swobody i bezpieczenstwa, stwarzanie mozliwosci
osiggania sukceséw, przezywania radosci i zadowolenia,

a) rozwijanie zdolnosci do samokontroli i samooceny,

b) rozwijanie twodrczej postawy i skfanianie do podejmowania
roznorodnych dziatan.

§ 29

Funkcje oceny opisowej:

a) Informacyjna: co dziecko poznato, zrozumiato, opanowato, nauczycto
sie, jakie ma umiejetnosci, co potrafi, jak kontroluje to, co robi, jaki jest
jego wysitek i wktad pracy, jak jest aktualnie.

b) Korekcyjna: co dziecko robi dobrze, nad czym musi popracowaé, co
zmieni¢, czego zaniechac.

c) Motywacyjna: zacheca do dalszej pracy i wysitku, daje mozliwosci
osiggania sukcesu, budzi wiare we wtasne sity.

§ 30

1. Zadania nauczyciela redagujgcego ocene opisowq:
a) Ujawnianie potencjalnych mozliwosci dziecka i wspomaganie jego
dalszego rozwoiju,




b) Ukazywanie cech dziecka, jego osiggnie¢ i trudnosci (indywidualna
charakterystyka)
c) Dokonanie wstepnej diagnozy uczniow na progu szkoty i klasy, ktora
winna opierac sie na:
e rozpoznawaniu zdolnoSci i odchylen w rozwoju na podstawie
obserwowanych objawow;
e ustalaniu przyczyn mechanizmow i skutkdw nieprawidtowosci
rozwojowych i trudnoSci w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci.

Podstawg diagnozowania jest:
e obserwacja zachowan dzieci w réznych sytuacjach zadaniowych i
spotecznych;
e rozmowa z dzieckiem;
e wywiad z rodzicami;
e analiza wszelkich wytworow dziecka.
- Badania diagnostyczne wstepne nalezy przeprowadzi¢ na poczatku klasy 1.
Mogq by¢ one powtdrzone po semestrze lub roku. Niektdére z nich mozna
kontynuowac przez wszystkie lata edukacji wczesnoszkolnej, Sledzac rozwoj
fizyczny, spoteczno-emocjonalny i intelektualny uczniow.
- Diagnoza winna obrazowac
e tempo rozwoju (opdznione, normalne przyspieszone);
e rytm rozwoju (harmonijny, niecharmonijny);
e dynamike rozwoju (zahamowanie, przyspieszenie, cofniecie)
d) Prowadzenie systematycznej obserwacji uczniéw i gromadzenie jej
wynikow.
e) Sformutowanie klasyfikacyjnej srddrocznej i rocznej oceny opisowej z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

§31

Organizacja pracy przy stosowaniu oceny opisowej:

1. Okreslenie, jakie wiadomosci i umiejetnosci powinno opanowac dziecko,
aby mogto osiagna¢ sukces na danym jak i dalszym etapie nauki —
wymagania w zakresie:

e koniecznym,

e podstawowym,
e rozszerzonym,
e petnym.

2. Prowadzenie arkuszy obserwacji ucznia w dzienniku lekcyjnym, w
ktdrym nauczyciel gromadzi informacje o rozwoju intelektualnym ucznia
(osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i
przyrodniczej), spoteczno-emocjonalnym i fizycznym.



§ 32

Konsekwentnie do zatozenia, ze kazde dziecko rozwija sie na miare swoich
mozliwosci i w odpowiednim dla siebie tempie, ocena dotyczy nie tylko
postepOdw w nauce, ale ogdlnego poziomu rozwoju konkretnego dziecka. W
tym celu stosuje sie trzy rodzaje oceniania:

a) Ocenianie biezace, gdzie uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co
poprawnie wykonat, co osiagnat, w czym jest dobry oraz wskazdéwki, —
co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze popracowac.

b) Ocenianie Srédroczne i roczne, ktdre ma charakter ogdlny i petniej
informuje o aktywnosci dziecka, o jego postepach w nabywaniu
poszczegolnych kompetencji, o specjalnych uzdolnieniach i specjalnych
trudnosciach. Powinno mie¢ charakter diagnostyczno-informujacy
(wspomaganie rozwoju) i motywujaco - afirmacyjny (zacheca¢ do
samorozwoju).

c) Ocenianie koncowe dla I etapu edukaciji, ktére podsumowuje poziom
osiggnietych kompetencji zawartych w podstawie programowej.
Dotyczy ona przede wszystkim zasadniczych narzedzi uczenia sie
(czytanie, pisanie, mowienie, rachowanie, rozwigzywanie problemoéw),
fundamentalnych tresSci z zakresu wiedzy o Swiecie, stanowiqcych
podstawe do dalszej nauki, koniecznych zachowan w aktywnym Zyciu
spotecznym.

VI. Sposoby gromadzenia informaciji o uczniach
§ 33

1. Sposoby gromadzenia informacji o uczniach obejmujg formy,
czestotliwoSC oraz narzedzia i zasady. Umozliwiajg one poznanie i
wartoSciowanie, czy i ile uczen pamieta, rozumie, umie i potrafi, czy
nastgpit przyrost wiedzy i umiejetnosci, a tym samym nastgpi ewaluacja
nauczania.

§ 34

1. Formami gromadzenia informacji (indywidualnej i zbiorowej) sq
narzedzia zawarte w zataczniku nr 4.

2. Diagnozowanie postepow i osiggnie¢ ucznidw nalezy prowadzi¢
systematycznie, tj. réwnomiernie roziozone na caly okres nauki
(semestr, rok szkolny, etap nauczania) w rdéznych formach oraz
warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.



3. CzestotliwoS¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru
godzin danych zaje¢ edukacyjnych (przedmiotu, bloku przedmiotowego)
i ich specyfikii. W danym okresie powinna by¢ prowadzona, z
zastrzezeniem § 37, nie rzadziej niz:

a) Ustne wypowiedzi ucznia lub ,kartkdwka” obejmujaca nie wiecej
niz 3 jednostki lekcyjne — 1 raz;

b) Sprawdzian pisemny/praca klasowa zapowiadany z tygodniowym
wyprzedzeniem i odnotowany w dzienniku lekcyjnym — 1 raz;

c) Zadania domowe — 1 raz;

d) Analiza notatek w zeszytach przedmiotowych Iub ¢wiczen
(systematycznos¢, ortografia, estetyka pisma i zeszytu) — 1 raz.

§ 35

Dziatalno$¢ wytworcza ucznia oraz ¢wiczenia i testy sprawnosSciowe nalezy
poddawac ocenie przy kazdej aktywnosci, biorgc pod uwage wysitek i
Zaangazowanie ucznia w swojq prace, a takze uzdolnienia, predyspozycje i
wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki zajec.

§ 36

Wystandaryzowane testy osiggnie¢ szkolnych, czyli wewnatrzszkolne badanie
osiggnie¢ ucznidw przeprowadza sie wg harmonogramu ustalonego w Planie
Mierzenia Jakosci Pracy Zespotu Szkot.

§ 37

1. W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia réoznymi formami
gromadzenia informacji oraz sprawdzania jego postepdw ze wszystkich
zajec¢ edukacyjnych (przedmiotow, blokéw), wprowadza sie nastepujace
ograniczenia.

a) Sprawdziany pisemne przeprowadza sie w szkole podstawowej nie
czesciej niz 2 razy w tygodniu.

b) Sprawdziany pisemne przeprowadza sie w gimnazjum nie czesciej
niz 3 razy w tygodniu.

c) Sprawdzian pisemny moze by¢ przeprowadzony tylko raz z
jednego przedmiotu (bloku przedmiotowego) w ciggu dnia.

2. Na koniec okresu (roku szkolnego) nie przewiduje sie sprawdzianu
koncowego (zaliczeniowego).

3. W klasach I-III szkoty podstawowej:

a) Czestotliwos¢ sprawdziandw pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac
ich poziom, liczbe i czas do mozliwosci psychofizycznych ucznidw;



b) Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z co najmniej 2 — dniowym
wyprzedzeniem;

c) Poprawiony sprawdzian pisemny jest uzupetniony pisemnym lub ustnym
komentarzem, recenzjg, interpretacjg nauczyciela.

§ 38

W klasach IV — VI szkoty podstawowej i w klasach I — III gimnazjum:

1. Sprawdzian pisemny jest obowigzkowy dla wszystkich ucznidw. Jezeli z
przyczyn losowych uczen nie mdgt napisa¢ zadania klasowego z catg
klasa, ma obowigzek uczyni¢ to w terminie dwdch tygodni od dnia
powrotu do szkoty. Miejsce i termin pisania sprawdzianu ustala wraz
uczniem nauczyciel.

2. Poprawa pracy klasowej jest dobrowolna i mozliwa tylko raz w terminie
dwoch tygodni od daty rozdania prac. Miejsce i termin poprawy
sprawdzianu ustala nauczyciel na wniosek ucznia.

3. Dla , kartkdwek” — niezapowiedzianych sprawdzianéw z trzech ostatnich
tematow nie przewiduje sie poprawiania stopnia.

4. Stopien uzyskany z poprawy pracy klasowej wpisuje sie do dziennika
lekcyjnego obok pierwszego stopnia.

5. Nauczyciel po kazdej pracy klasowej ma obowigzek podac punktacje, tj.
liczbe punktdw za poszczegdlne zadania (polecenia) oraz liczbe
punktow wymaganych do otrzymania kazdej oceny.

6. Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadania (polecenia) wykraczajace
poza program nauczania, oceniane na stopien celujacy.

7. Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi, jezeli stwierdzi na
podstawie jego zachowania Ilub innych dowoddéw (np.,Sciagi”),
niesamodzielnoS¢ jego pracy.

8. Stwierdzenie faktu odpisywania lub Sciggania podczas kartkéwki lub
sprawdzianu pisemnego jest podstawg ustalenia biezacej oceny
niedostatecznej.

9. Uczen, o ktébrym mowa w ust. 7 moze przystgpic do poprawy
sprawdzianu za wytaczng zgodq nauczyciela.

10.Nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢, oceni¢ i opatrzy¢é komentarzem
pisemny sprawdzian w terminie tygodnia od daty pisania sprawdzianu.

§ 39

Ciggte nie odrabianie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego Iub
zeszytu Cwiczen moze by¢é podstawq do ustalenia biezacej oceny
niedostatecznej.



§ 40

Przy formutowaniu oceny przez nauczyciela muszg by¢ spetnione
nastepujace wymogi:
1) JawnosSci — tzn. podawanie uczniom, i ich rodzicom (prawnym
opiekunom) —ocen do wiadomosci;
2) Obiektywnosci — tzn. jasno okreslone kryteria wymagan;
3) Celowosci — tzn. okreslenie dynamiki rozwoju ucznia, ( co uczen
osiggnat, nad czym musi jeszcze popracowac);
4) Przestrzegania obowigzujacych przepiséw prawa

§41

Na wniosek ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel
ustalajacy okreslong ocene ze sprawdzianu jest zobowigzany jg uzasadnic.

§42

Szczegbtowe zasady poprawiania biezacych ocen okreSlaja nauczyciele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i podajg je uczniom do wiadomosci.

§43

Obowigzkiem nauczyciela jest przechowywanie pisemnych prac kontrolnych
ucznidw w okresie jednego roku. Prace te mogq by¢ udostepnione uczniowi i
jego rodzicom (prawnym opiekunom) wg ponizszych zasad:

1) Uczen zapoznaje sie z poprawiong przez nauczyciela pracg
klasowg na zajeciach edukacyjnych;

2) Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg wglad do poprawionej
pracy pisemnej tylko swojego dziecka na terenie Zespotu, po
ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu;

3) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel
udostepnia odptatng kserokopie pracy pisemnej ucznia,
odnotowujac ten fakt na oryginale pracy.

§ 44



Szczegotowe zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, tj. sposoby, formy,
czestotliwo$¢ oraz narzedzia pomiaru okreslajg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow (blokdw, zaje¢ edukacyjnych), uwzgledniajac i przestrzegajac
powyzszych ustalen oraz podajg je uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom)
do wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego

VII. Informowanie rodzicow (prawnych
opiekunoéw) o postepach i trudnosciach

uczniow w nauce i zachowaniu

§ 45

W Zespole Szkdét dopuszcza sie nastepujace formy kontaktdw nauczycieli z
rodzicami (prawnymi opiekunami):

1.

Kontakty bezposrednie:

a) zebranie ogdlnoszkolne,

b) zebranie klasowe,

c) indywidualne rozmowy (np. podczas dyzurdw nauczycielskich),
d) zapowiedziana wizyta w domu ucznia.

2.

Kontakty posrednie:

a) rozmowa telefoniczna,

b) strony WWW,

c) korespondencja listowna,

d) adnotacja w zeszycie przedmiotowym,
e) adnotacja w dzienniczku ucznia.

3.

Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw, dyrektor
Zespotu moze wprowadzi¢ obowigzkowe comiesieczne dyzury
nauczycielskie, tzw. ,,dni otwarte”.

Poszczegdlni nauczyciele samodzielnie okreslajg formy i czestotliwos¢
kontaktdw z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zaleznosci od
postepdw i osiggnie¢ szkolnych konkretnego ucznia.

. Wychowawcy klas, nie rzadziej niz raz na kwartat, powiadamiajq

rodzicow (prawnych opiekunéw) o postepach ucznidw swoijej klasy,
wg wybranego przez siebie sposobu informowania i odnotowujg ten
fakt w dokumentacji przebiegu nauczania.

§ 46



Uczniowie oraz rodzice (prawni opiekunowie) majq prawo uzyskac¢ informacje
0:

a) biezacych, $rodrocznych oraz rocznych postepach i osiggnieciach
szkolnych,

b) szczegdtowych kryteriach wymagan edukacyjnych na poszczegolne
stopnie szkolne, wynikajacych z przyjetego zestawu programow
nauczania,

c) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

d) zasadach i kryteriach oceny zachowania

§ 47

Na 7 dni przed Srddrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych zajec edukacyjnych
(przedmiotéw, blokéw przedmiotowych) i wychowawcy klas s zobowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i ocenie zachowania w formach, o ktrych mowaw §45 ust. 1i 2.

§ 48

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowa¢ (na piSmie) do
dyrektora szkoly o podwyzszenie oceny z obowigzkowych Ilub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

. We whniosku nalezy okresli¢ ocene, o jaka sie uczen ubiega.

3. Warunkiem ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana jest

1) systematyczna praca ucznia na lekcjach (brak uwag o
nieprzygotowaniu do lekcji),

2) napisanie wszystkich sprawdziandw w danym semestrze,

3) wszystkie prace klasowe napisane na ocene co najmniej
przewidywana.

4. Uczenh moze sie ubiegaC o ocene o jeden stopien wyzsza od

przewidywanej.

5. Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu wniosku odrzuca go, badz przekazuje

go nauczycielowi danego przedmiotu.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktdrych uczen wnioskuje o

podwyzszenie oceny przekazuje w formie pisemnej zakres materiatu i

N



wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania wyzszych niz
przewidywano ocen klasyfikacyjnych. Zakres materiatu moze dotyczyc
semestru, roku szkolnego lub poszczegolnych dziatdw nauczania, w
zaleznosci od dotychczasowych osiggniec¢ ucznia.

7. Uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystepuje do egzaminu
zaliczeniowego, z materiatu okreslonego przez nauczyciela w terminie
nie pdzniejszym niz 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej.

8. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki i informatyki, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych. Egzamin z jezyka obcego moze mie¢ forme
pisemng i ustna.

9. Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel
przedmiotu.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu zaliczeniowego nie moze
by¢ nizsza od przewidywanej.

§ 49

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne (przedmiot, blok przedmiotowy)
jest zobowigzany poinformowaé w terminie nie krotszym niz 30 dni przed
zakonczeniem roku szkolnego, o przewidywanej dla ucznia rocznej
klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej z obowigzkowych lub dodatkowych
zajeC edukacyjnych lub ocenie nagannej zachowania. Rodzice (prawni
opiekunowie) potwierdzajg otrzymang informacje wiasnorecznym podpisem w
dzienniku lekcyjnym. Jesli rodzic (prawny opiekun) nie stawi sie do szkoty,
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i rodzicdw (prawnych
opiekundw) listem poleconym o przewidywanych rocznych ocenach
niedostatecznych. Odpis pisma pozostaje w aktach szkoty.

VIII. Zasady przeprowadzania egzaminow
klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych

§ 50

1. Nauczyciele poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
wychowawcy klas podsumowuja, w koncu kazdego okresu, najpozniej
na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
osiggniecia edukacyjne uczniéw i ustalajg $rédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne oraz Srddroczne i roczne oceny zachowania wg skali, o



ktorej mowa w § 5. W przypadku, gdy zajecia bloku przedmiotowego
prowadzi kilku nauczycieli, ocena klasyfikacyjna ustalana jest wspdlnie.

. Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej przeprowadza sie, co
najmniej 7 dni przed zakonczeniem okresowych (rocznych) zajec
edukacyjnych.

. Oceny, o ktérych mowa w ust.1. ustalone za ostatni okres sg stopniami
rocznymi, uwzgledniajgcymi postepy i osiggniecia ucznia w ciggu catego
roku szkolnego.

. Uczniom klas I-III szkoty podstawowej ustala sie roczng klasyfikacyjng
ocene opisowg z zaje¢ edukacyjnych oraz opisowg ocene zachowania.
Ocena z religii/etyki jest wystawiana wg skali ocen okreSlonej w
rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

. Ocena opisowa ucznia przewidzianego do promowania do nastepnej
klasy powinna zawiera¢ sformutowanie: ,Osiggniecia edukacyjne ucznia
oceniam pozytywnie”.

§ 51

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srddrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu:

. usprawiedliwionej nieobecnosci — moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
Zgode wyraza dyrektor szkolty w porozumieniu z nauczycielem
(nauczycielami) danych zaje¢ edukacyjnych.

. nieusprawiedliwionej nieobecnosci — Rada Pedagogiczna moze wyrazic
zgode na egzamin klasyfikacyjny na wniosek ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow),

. realizowania, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualnego toku
lub programu nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza Zespotem Szkdt — ma obowigzek zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

§ 52

.Na pisemny wniosek ucznia, o ktorym mowa w § 51 ust.2. pkt. a, badz
jego rodzicow (prawnych opiekunéw), zgtoszong do dyrektora Zespotu
Szkét nie pozniej niz na 7 dni przed zakonczeniem okresowych
(rocznych) zaje¢ edukacyjnych, dyrektor Zespotu w porozumieniu z



nauczycielem (nauczycielami) prowadzacym (prowadzacymi) zajecia
edukacyjne — po wyrazeniu zgody — wyznacza — w terminie
uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) —
egzamin klasyfikacyjny obejmujacy wymagania edukacyjne danego
okresu roku szkolnego. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie
pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2.Uczen, o ktérym mowa w § 51 ust.2 pkt. b lub jego rodzice ( prawni
opiekunowie) wystepuja z wnioskiem o0 przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego do Rady Pedagogicznej, nie pdzniej niz 7 dni przed jej
Srodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem.

.Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze uchwaty.

. Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

.Uczniowi, o ktérym mowa w § 51 ust.2 pkt.c dyrektor wyznacza termin
egzaminu klasyfikacyjnego obejmujacy wymagania edukacyjne w
danym okresie nauki, z jednych lub kilku zaje¢ edukacyjnych, w
porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spetniajgcego
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajel
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie oceny zachowania.

o b~ W

§ 53

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z
wyjatkiem plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, techniki
oraz wychowania fizycznego, ktdére majg forme zadan praktycznych.

2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdorym mowa w § 51 ust. 2 lit. a i
b oraz realizujacy indywidualny program lub tok nauki, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, w obecnosci wskazanego przez
dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

3. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg, przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie obowigzku przez ucznia
poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w
szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

4. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w szczegdlnosci
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze byé egzaminowany w



ciggu jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z
uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogq by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia.

6. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajacy w szczegolnosci :

a) imiona i nazwiska nauczycieli lub sktad komisiji;
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

7.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie: ,hieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§ 54

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem 55 ust. 1 i § 56.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego  niedostateczna roczna  (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 56.

§ 55

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
zapisami niniejszego WSO.



. Zastrzezenia w formie pisemnej mogq byc¢ zgtoszone w terminie 7 dni
od dnia zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Dyrektor szkoty, na podstawie rozmowy z nauczycielem danych zajec
edukacyjnych, uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz
dokumentacji, stwierdza, czy roczna ocena z danych zajec
edukacyjnych zostata wystawiona zgodnie z prawem.

. Stwierdzenie, o ktérym mowa w ust.3 dyrektor wydaje na pisSmie w
ciagu 3 dni od daty wptyniecia zastrzezenia, o ktdrym mowa w ust.2.

§ 56

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i

umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng

(semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdzian, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu dyrektor uzgadnia z

uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.3 lit.b, moze by¢ zwolniony z udziatu

W pracy komisji na wiasng prosbe Ilub w innych, szczegodlnie

uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje

innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych nie moze byc¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.

. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem

niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktdra moze byc

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

. Do protokotu, o ktdrym mowa w ust.7 dotacza sie pisemne prace ucznia

i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.



9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 1, w uzgodnionym terminie, moze
przystapic do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

11.0 ponowne wyznaczenie terminu wnioskuje do dyrektora szkoty uczen
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w ciggu 5 dni od daty
wyznaczonego sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 1., do ktdrego
uczen z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit.

12.W sytuacji nieobecnosci ucznia na sprawdzianie w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 1 jest
ostateczna.

13.Przepisy ust 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w wyniku
egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 57

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z
jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej i czeSci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
poprawkowy ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodzg:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy;

c) nauczyciel prowadzacy takie same Ilub pokrewne zajecia
edukacyjne — jako cztonek komisii.

7. Nauczyciel , o ktébrym mowa w ust. 6 lit. b, moze by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdinie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty



9.

10.

powotuje jako osobe egzaminujacq innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt
zawierajacy w szczegolnosci:

a) skiad komisii;

b) termin egzaminu poprawkowego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.
Pytania do egzaminu poprawkowego winny obejmowac konieczny
poziom wymagan na ocene dopuszczajaca.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w
terminie dodatkowym.

11.Termin dodatkowy wyznacza dyrektor szkoty, nie pozniej jednak niz do

12.

13.

konca wrzesnia.

Uczen, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 13.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i
gimnazjum, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sq, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w Kklasie
programowo WyZzszej.

14. W przypadku zastrzezen, dotyczacych trybu ustalenia rocznej oceny

1.

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, stosuje sie odpowiednio przepisy § 54 i § 55, z tym ze
termin zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

IX. Projekt edukacyjny
§ 58

Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.



2. Projekt edukacyjny jest zespotowym planowanym dziataniem uczniéw,
majacych na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
roznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych
treSci nauczania okreslonych w podstawie programowego ksztatcenia
ogdlnego dla gimnazjow lub wykraczac poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidw pod opiekq
nauczyciela i obejmuje nastepujace dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

b) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw
jego realizacji;

c) wykonanie planowanych dziatan;

d) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego

5. Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor
gimnazjum w porozumieniu z radq pedagogiczna.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktdérym uczniowie
bedq realizowac projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow o
warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz
temat projektu edukacyjnego wpisuje sie na Swiadectwie ukonczenia
gimnazjum.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor szkoty moze zwolnic
ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

10.W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9, na $Swiadectwie ukonczenia
gimnazjum w miejscu przeznaczonym ha wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sie ,zwolniony” albo
»ZwWolniona”.

X. Promowanie uczniow

§ 59

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 2.



2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o

powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na

wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw

(prawnych opiekundw) ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody

wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu

zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zajeC edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem § 15.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkdéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Uczen konczy szkote podstawowg i gimnazjum:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

b) jezeli ponadto przystgpit do sprawdzianu przeprowadzanego w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej Ilub egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum.

XI. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow z uposledzeniem umiarkowanym i znacznym

§ 60

1. Klasyfikacja Srddroczna ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu
jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu Srodrocznych
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ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i S$rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z §59 ust.1

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej
polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym i ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 59 ust.1

. Klasyfikacja roczna ucznia z upoSledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, poczagwszy od klasy IV szkoty
podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego,
opracowanego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z § 59 ust. 1.

§ 61

. Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z

zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z upo$ledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym sq ocenami opisowymi.

. Ocenianie opisowe nie dotyczy przedmiotu religia/etyka.
. Do rejestrowania oceny zmian w funkcjonowaniu ucznia z

upoSledzeniem umiarkowanym lub znacznym mogq by¢ stosowane
rozne dokumenty, opisane w literaturze pedagogicznej lub
wypracowane w szkole. Dokumentacja ma charakter ciggty obejmujacy
caty czas pobytu ucznia w szkole.

. Ocenie podlegajq tylko osiggniecia. Brak postepéw nie podlega ocenie.

§ 62

. W przypadku ucznidw z upoSledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ocenq opisowa.

§ 63



Ucznia z upoSledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje sie do klasy programowo wyzej, uwzgledniajac
specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

§ 64
O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy
programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 65
Wychowawca jest zobowigzany poinformowac rodzicow (prawnych

opiekundw) o przewidywanej tresci zapisu na $wiadectwie w terminie i
formach okreslonych § 46

§ 66

Nie promowanie ucznidw z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym musi by¢ bardzo gteboko uzasadnione.

§ 67

Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i
znacznym nie przystepujq do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego.

XII.Szczegotowe zasady wydluzenia okresu nauki
§ 68

1. Dla kazdego ucznia niepetnosprawnego mozna przedtuzy¢ okres nauki
na kazdym etapie edukacyjnym, co najmniej o jeden rok, zwiekszajac
proporcjonalnie liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych.

2. Decyzje o wydtuzeniu etapu nauki podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicow (prawnych opiekundw).
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. Pisemny wniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego mogg ztozy¢ rodzice

(opiekunowie prawni) lub wychowawca dziecka w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Termin skfadania wnioskdw nie moze byC¢ krotszy niz 30 dni przed

rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w danym
roku szkolnym.

. Wydtuzenie okresu edukacji ucznia musi by¢ uzasadnione jego

potrzebami terapeutycznymi i edukacyjnymi.

§ 69

. Fakt wydtuzenia okresu nauki nalezy odnotowac w arkuszu ocen.
. Uczen, ktoremu wydiuzono okres nauki nie otrzymuje Swiadectwa

promocyjnego.
Dokumentem poswiadczajacym fakt uczeszczania ucznia do szkoty w
danym roku szkolnym bedzie dyplom (dla klas I-VI szkoty
podstawowej) i zaswiadczenie (dla klas I-III gimnazjum)

XIII.Motywacyjna funkcja systemu oceniania

1.

2.

3.

§70

Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajace wyniki w nauce i wzorowe
zachowanie, dobre lokaty w konkursach i olimpiadach, osiggniecia
sportowe i aktywna prace spoteczng na rzecz szkoty i $rodowiska w
nastepujacych formach:
a. pochwata wychowawcy wobec klasy,
b. wyrdznienie przez dyrektora szkoty na apelu,
C. przyznanie nagrody rzeczowej: dyplomu, ksigzki itp.
d. wystosowanie przez dyrektora szkoty listu pochwalnego do
rodzicéw (prawnych opiekunow)
e. Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem z nadrukiem ,z
wyrdznieniem”.
Wyrdznienia i nagrody przyznaje sie na wniosek wychowawcy klasy
oraz organdw szkoty.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku
rocznej klasyfikacji z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Sredniq ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.



4. Uczen konczy szkote podstawowg lub gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajel
edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

5. Uczen konczacy szkote podstawowgq i gimnazjum ze Srednig ocen 5,0 i
wyzszg otrzymuje okolicznoSciowg nagrode.

6. Rada Pedagogiczna moze przyznawa¢ nagrody uczniom, ktdorzy
wyrdzniajg sie w réznych dziedzinach dziatalnosci szkoty ( osiggniecia
sportowe, artystyczne, dziatalno$¢ samorzadowa, itd.).

7. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana zespotowi klasowemu za
najwyzszg Srednig ocen z zaje¢ edukacyjnych, za najwyzsze oceny
zachowania, udziat uczniow w konkursach przedmiotowych, za
czytelnictwo , dziatania samorzadowe, aktywny udziat w imprezach
kulturalnych i pracach uzytecznych na rzecz szkoty, $rodowiska, za
wysokg frekwencje.

XIV. Ogolne procedury monitorowania i ewaluaciji
wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§71

1. Wewnatrzszkolny system oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu
doskonalenia oraz podnoszenia jakosSci oceniania.

2. Ewaluacje prowadzi zespdt powotany przez dyrektora szkoty oraz
nauczyciele w odniesieniu do przedmiotowego systemu oceniania.

3. Metody ewaluacji stosowane w szkole:

a. rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do nauczycieli,
rodzicow, ucznidw i absolwentéw szkoty,

arkusze samooceny dla nauczycieli i uczniéw,

arkusze obserwacji zaje¢ edukacyjnych,

szkolne badania osiggnie¢ uczniow.

e. wyniki zewnetrznych sprawdziandw i egzamindw.
4. Ewaluacji dokonuje sie w terminach:
a. na poczatku i na koncu etapu ksztatcenia,
b. na biezaco i podczas roku szkolnego(ewaluacja ksztattujgca)
c. na koniec roku szkolnego (ewaluacja sumujaca)

5. Odbiorcami ewaluacji sq cztonkowie rady pedagogicznej, rada rodzicéw
oraz samorzad uczniowski.

6. W szkole dopuszcza sie ustalenie innych zasad oceniania uczniow w
formie nowatorstwa, innowacji, czy eksperymentéw pedogogicznych,
pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej,
uczniow i rodzicow zainteresowanych uczniéw.

ooo



7. Dyrektor szkoty raz w ciggu roku szkolnego przedstawia Radzie
Pedagogicznej ogdlne wnioski z funkcjonowania szkolnego systemu
oceniania.

8. Uwagi zgtaszane do dyrektora szkoty przez nauczycieli, ucznidow i
rodzicbw sq podstawg do dokonywania analizy i zmian w niniejszym
dokumencie.

9. Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sg na podstawie
uchwaty Rady pedagogicznej.

§72

Szkolny System Oceniania wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade
Pedagogiczna.



WEWNARZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

ZACHOWANIE



PIERWSZY ETAP EDUKACYJNY
NAUCZANIE ZINTEGROWANE

OCENA ZACHOWANIAW NAUCZANIU ZINTEGROWANYM
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W GORZNIE .

Kryteria opracowane przez zespot nauczycieli uczqacych
w klasach I-IIT .

Istotnym elementem oceny opisowej ucznia jest ocena jego zachowania .
Ocena zachowania uwzglednia nastepujqace obszary:

*WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

*POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM OSOBISTYM I
SPOLECZNOSCI UCZNIOWSKIEJ

*DBAEOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
*DBAEOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

*DBAELOSC O BEZPIECZENSTWO ORAZ ZDROWIE
WEASNE I INNYCH

*GODNE , KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I
POZA NIA

*OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM



W poszczegolnych obszarach bedq uwzgledniane
nastepujace kryteria :

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

1. Systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne.
2. Systematycznie przygotowuje sie do zajec.

3. Sumiennie wywiqzuje sie z podjetych zadan.

4. Utrzymuje tad i porzadek na swoim stanowisku pracy.

5. Dba o przybory oraz ksiqzki i je szanuje .

6. Aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozalekcyjnych.
7. Systematycznie 1 wytrwale przezwycieza trudnosci w nauce.
8. Przynosi potrzebne przybory szkolne i stroj gimnastyczny.

9. Jest pilny , staranny , obowiqzkowy i systematyczny.

10. Wzorowo wypetnia obowiqzki dyzurnego.

POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM OSOBISTYM I SPOLECZNOSCI

SZKOLNE]

1. Szanuje sprzety szkolne , a zauwazone usterki zglasza
nauczycielowi.

2. Przestrzega norm i zasad obowiazujacych w grupie ,
potrafi solidarnie wspoétdziatac.

3. Przejawia inicjatywe , jest dobrym organizatorem, dziata
bezinteresownie.

4. Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia .

5. Chetnie bierze udziat w zyciu klasy i szkoly (zabawy,
konkursy, gry , turnieje).

6. Chetnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz szkoty i
srodowiska.

7. Nie zasmieca szkoly i jej otoczenia .

8. Pomaga stabszym w réznych sytuacjach.

9. Nie przywlaszcza sobie cudzej wiasnosci.



DBALOSC O HONOR I TRADYCIE SZKOLY

1.

2.

Przyjmuje wlasciwa postawe wobec symboli narodowych
i szkolnych, szanuje je.

Nosi systematycznie mundurek uczniowski w ciagu
tygodnia nauki, a odswietny strdj ( biata koszula, bluzka,
ciemne spodnie , spodnica ) na uroczystosci szkolne. .
Wilasciwie zachowuje sie podczas apelow szkolnych
(potrafi sie ustawic i uwaznie stucha wystepujacych).
Chetnie i na miare swoich mozliwosci bierze udziat w
konkursach i innych imprezach organizowanych w szkole
i poza nia.

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTE]

Mowi poprawng polszczyzngq w szkole i poza nia.

Nie obraza przezwiskami swoich kolegow.

Nie uzywa wulgaryzmow w szkole i poza nia.

Zwraca grzecznie uwage kolegom , ktorzy nie dbaja o
piekno mowy ojczystej -przeklinaja , mowia obrazliwe
stowa .

5. Pracuje nad poprawa wilasnych wad wymowy ( na
miare swoich mozliwosci).

PUWNE

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO ORAZ ZDROWIE WYASNE I INNYCH

N =

o v AW

0 N

Dba o czystosc¢ i higiene osobista.
Dba o bezpieczenstwo wiasne i innych (nie popycha, nie kopie,

nie pluje, nie szarpie).

Wiasciwie reaguje na brutalnosc, agresje i zio.

Przerwe miedzylekcyjna traktuje jako czas odpoczynku.

Nie stwarza sytuacji niebezpiecznych — pomaga miodszym.

. Zna zasady bezpieczenstwa w czasie zajec oraz zabaw i ich

przestrzega.
. Nie opuszcza samowolnie terenu szkoty w czasie przerw.
. Umie zgodnie pracowac w grupie.



GODNE , KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA

1.

5.

Zachowuje sie taktownie i kulturalnie w czasie przerw i poza
szkotla (ktania sie starszym , ustepuje pierwszenstwa, jest
kolezenski , uczynny).

. Kulturalnie zwraca sie do kolegow i pracownikow szkotly

(nigdy nie uzywa wulgaryzmdow, panuje nad emocjami: nie
bije, nie kopie, nie popycha kolegow w czasie przerw).

Godnie reprezentuje szkole na imprezach okolicznosciowych
w Srodowisku.(Umie w skupieniu wystucha¢ wystepujacych,
nie wySsmiewa kolegéw, nie uzywa brzydkich stow).

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM

0

10.

. Stosuje zwroty grzecznosciowe :prosze , przepraszam,

dziekuje .

. Klania sie osobom starszym :nauczycielom , pracownikom

szkoty, rodzicom , znajomym.

. Dba o swdj wyglad zewnetrzny.
. Przyznaje sie do btedow, potrafi przeprosi¢ kolegow i

starszych.

. Okazuje szacunek i tolerancje wobec sprawnych inaczej (nie

oSmiesza, nie poniza,
Nie kiamie.



Il ETAP EDUKACJYJNY

SZKOLA PODSTAWOWA
W GORZNIE

Ocena powinna uwzgledniac

e wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,

e postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

e dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

o dbalos¢ o pickno mowy ojczystej,

o dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz
innych osob,

e godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

e okazywanie szacunku innym osobom.



DOKUMENTACJE stanowi;

1/ ZESZYT z uwagami znajdujacy si¢ w dzienniku lekcyjnym
kazdej klasy omawianego etapu edukacyjnego, w zeszycie kazdy
uczen ma swoja strong, miejsce na uwagi pozytywne i negatywne,
stanowiace podstawe do naliczania punktow dodatnich 1
ujemnych,

2/ TABELA punktow dla ucznia,

3/ TABELA punktow dla wychowawcy,

4/ LISTA punktéw dodatnich 1 yjemnych, dostgpna dla
wszystkich uczniow,

5/ KOPERTA z usprawiedliwieniami nieobecnosci.

DOKUMENTACJE prowadzi:

1/ wychowawca klasy,

2/ wszyscy nauczyciele uczacy badz nie maja obowiazek na
biezaco, precyzyjnie wpisywac uwagi do zeszytu uwag
(data wpisu, doktadnie tres¢, podpis),

3/ uczniowie i rodzice w punkcie TABELA dla ucznia.



Szkota Podstawowa klasy IV-VI

LISTA PUNKTOW DODATNICH

1) Uczen moze otrzymac dodatkowe punkty za:
- udzial w_konkursach przedmiotowych uprawniajacych do

zwolnienia z egzaminu gimnazjalnego:

a) etap szkolny
I miejsce — 10 pkt.
IT miejsce — 8 pkt.
III miejsce — 6 pkt.

udziat — 2 pkt.
b) etap rejonowy

udziat — 10 pkt.
c) etap wojewodzki

udziat — 30 pkt.

laureat — 50 pkt.

- udziat w konkursach przedmiotowych i sportowych:

a) etap szkolny
I miejsce — 8 pkt.
IT miejsce — 6 pkt.
III miejsce — 4 pkt.
udziat — 2 pkt.

b) etap gminny
I miejsce — 9 pkt.
IT miejsce — 7 pkt.
III miejsce — 5 pkt.
udziat — 3 pkt.

c) etap powiatowy
I miejsce — 10 pkt.
IT miejsce — 8 pkt.
III miejsce — 6 pkt.
udziat — 4 pkt.

d) etap rejonowy
I miejsce — 11 pkt.
IT miejsce — 9 pkt.
III miejsce — 7 pkt.
udziat — 5 pkt.



e) etap wojewaddzki

I miejsce — 12 pkt.
IT miejsce — 10 pkt.
III miejsce — 8 pkt.
udziat — 6 pkt.
d) etap ogolnopolski
I miejsce — 14 pkt.
IT miejsce — 12 pkt.
III miejsce — 10 pkt.
udziat — 7 pkt.

- prace na rzecz srodowiska lokalnego

a) wolontariat, udziat w pracach na rzecz parafii, 6 pkt.
akcje zbiorki surowcéw wtornych — puszki, baterie, makulatura, | " semest
sprzatanie lasu itp.),
b) wystepy na rzecz spotecznosci lokalnej. 7 pkt.
kazdorazowo
- 100 % frekwenciji 5 pkt.
na semestr
- prace na rzecz szkoty (kazdorazowo)
a) czynny udziat w akademiach uroczystosciach szkolnych, 5 pkt.
b)pomoc w  przygotowaniu dekoracji, obstuga sprzetu, | do 4 pkt
przygotowanie i sprzatanie sali po uroczystosci,
c) aktywny udziat w akcjach na rzecz szkoty (sadzenie drzew,
porzadkowanie terenu szkoty, itp.):
- w godzinach lekcyjnych (w zaleznosci od czasu wykonywanej pracy), 3-5 pkt.
- W czasie wolnym (w zaleznoéci od czasu wykonywanej pracy). 6-10 pkt
d) pielegnacja posadzonych drzew. 2 pkt.
IT semestr
- sumienne peinienie funkcji szkolnych (semestralnie)
a) aktywna praca w: Samorzadnie Szkolnym, sztandar, LOP, | 10 pkt.
redagowaniu kroniki szkolnej),
b) systematyczny udziat w prébach i wystepach choéru, | 10 pkt.
systematyczna praca w kotach zainteresowan.
- prace na rzecz klasy
a) pomoc W organizacji imprez i uroczystosci klasowych 2 pkt.
(kazdorazowo)
b) redagowanie gazetek Sciennych ( na semestr) 5 pkt.

c) podlewanie kwiatow (na semestr)

5 pkt.




d) wykonywanie pomocy do klasy, dekoracji, przyniesienie
kwiatkdw lub naprawa sprzetu (kazdorazowo) itp.
€) pomocC W hauce:

do 4 pkt.

- systematyczna 5 pkt.
- dorazna 2 pkt.
f) sumienne petnienie dyzurow klasowych 1 pkt.
g) sumienne petnienie funkcji w samorzadzie klasowym do 6 pkt.
i) uzywanie na co dzien poprawnego jezyka ojczystego 5 pkt.
Kazdorazowo inne zachowanie udokumentowane w ZU, zgtoszone
przez innych pracownikédw szkoty, wediug uznania i rodzaju
zachowania.
LISTA PUNKTOW UJEMNYCH
2) Uczen moze otrzymac ujemne punkty za:
- opuszczenie bez usprawiedliwienia jednego dnia nauki -5 pkt.
- spOznienia -1 pkt.
- kazdorazowe ucieczki ze Swietlicy -5 pkt.
- kazdorazowe opuszczenie terenu szkoty bez pozwolenia -3 pkt.
nauczyciela
- opuszczenie bez usprawiedliwienia zaje¢ dydaktyczno- -3 pkt.
wyréwnawczych, rewalidacyjnych, kompensacyjno-
korekcyjnych, terapeutycznych (kazdorazowo)
- nie przebieranie obuwia szkolnego (kazdorazowo) -5 pkt.
(1 raz w semestrze uczen moze nie przebra¢ obuwia)
- zucie gumy na lekgji, jedzenie -2 pkt.
- niszczenie mienia szkoty (dokonuje naprawy) -5 pkt.
- klamstwa (nauczycie, pracownik, rodzic, kolega) -3 pkt.
- kazdorazowy brak przyborow szkolnych (podrecznika, zeszytu -1 pkt.
¢wiczen, zeszytu przedmiotowego, dzienniczka ucznia)
- kradzieze (zwrot skradzionego przedmiotu) -10 pkt.
- palenie papieroséw
- picie alkoholu Obnizenie oceny do
- stosowanie narkotykdw nieodpowiedniej
i innych Srodkéw odurzajacych
- nie okazywanie szacunku innym, zwiaszcza starszym -5 pkt.
- niewtasciwe odnoszenie sie do nauczycieli i innych pracownikéw -3 pkt.

szkoty (kazdorazowo)




- brak reakcji na polecenia nauczyciela -3 pkt.
- kazdorazowe przeszkadzanie na lekcjach -1 pkt.
- nie przestrzeganie regulamindw pracowni szkolnych -5 pkt.
- przepisywanie prac domowych przed lekcjq -5 pkt.
- fatszowanie podpiséw lub dokumentéw -10 pkt.
- wyludzanie pieniedzy -10 pkt.
- zaSmiecanie otoczenia -5pkt.
- lekcewazacy stosunek do obowigzku dyzurnego -2 pkt.
- niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych -5 pkt.
- brak szacunku do symboli harodowych -5 pkt.
- niewtasciwe zachowanie w autobusie podczas dojazdu do szkoty -5 pkt.
i wyjazddw szkolnych
- nie stosowanie sie do regulamindéw wycieczek i biwakow -5 pkt.
- uzywanie telefondéw komorkowych oraz sprzetu audiowizualnego | -10 pkt.
w czasie zajec lekcyjnych
- negatywny stosunek do kolegdéw:
a) znecanie sie, dokuczanie -5 pkt.
b) przepychanki, zaczepki stowne, wyzwiska, nieprzyzwoite gesty -2 pkt.
d) czynne i bierne uczestniczenie w bdjkach -10 pkt.
- niszczenie gazetek szkolnych (naprawa) -3 pkt.
- wulgarne stownictwo (kazdorazowo) -5 pkt.
- nieodpowiedni wyglad (kazdorazowo)
a) ubieranie zbyt krétkich spddniczek i bluzek, zsuwajacych sie z -5 pkt.
bioder spodni, bluzek ze zbyt duzym dekoltem
b) noszenie kapturdw i czapek na gtowie na terenie szkoty -5 pkt.
c) farbowanie wtosow, fryzury z wygolonymi wzorami -10 pkt.
d) malowanie paznokci, makijaz, tatuaz -10 pkt.
e) noszenie kolczykow (dziewczeta nie wiecej jak po 1 kolczyku w
odpowiednim miejscu ucha, kolczyki krétkie; chtopcy nie noszg | -10 pkt.

kolczykdw)

Kazde inne zachowanie udokumentowane w ZU, badz zgtoszone
przez pracownikéw, rodzicéw — wedtug uznania wychowawcy.




3) Uczen, ktory notorycznie nie przestrzega regulaminu szkolnego nie
moze petni¢ funkcji w samorzadzie szkolnym i klasowym.

4) Dyrektor szkoly moze wprowadzi¢ zakaz reprezentowania szkoty w
zawodach sportowych lub konkursach przez ucznia, ktory w znacznym
stopniu naruszyt regulamin zachowania.

5) Uczen, ktory otrzymat nagane wychowawcy klasy otrzymuje minus 7
punktéw (kazdorazowo).

6) Uczen, ktdry otrzymat nagane dyrektora otrzymuje minus 10 punktow
(kazdorazowo).

7) Uczen, ktéry otrzymat nagane dyrektora szkoty nie moze otrzymac
oceny wzorowej z zachowania.



PROCEDURA WYSTAWIANIA

OCENY

Na poczatku semestru uczen otrzymuje oceng dobra, ( 50 punktoéw ).
Zaklada sig, ze posiadac takie cechy ;

Otwarty, zyczliwy, szczery, tolerancyjny, bezkonfliktowy, uczciwy,
inspirujacy do dziatania, sam dziatajacy, kulturalny, o nienagannym stosunku
do obowiazkéw szkolnych.

W czasie trwania semestru uczen ma mozliwos¢ zdoby¢ punkty dodatnie 1
podwyzszy¢ oceng, lub punkty ujemne i obnizy¢ oceng zgodnie z obowiazujaca skala
ocen.
Jesli nie zdobedzie punktow ani dodatnich ani nie straci, pozostaje na niezmienionym
poziomie, dobrym.

Na koniec kazdego miesigca wychowawca na podstawie ZU zlicza punkty i
podaje uczniowi do tabeli, wpisuje jednoczesnie do tabeli wychowawcy.
Na koniec semestru zlicza punkty, podaje sume uczniowi do tabeli i razem z
uczniami wystawia oceng, zgodna ze skala ocen z zachowania.
Ocena za Il semestr jest ocena koncoworoczna.

Punktacja

Wzorowe - powyzej 103 pkt.
Bardzo dobre -80 - 100  pkt.
Dobre -50 - 75 pkt.
Poprawne -30 - 45 pkt.
Nieodpowiednie -10 - 25 pkt.

Naganne -9 -0 pkt.



Wzorowe

Bardzo dobre

Dobre

Poprawne

Nieodpowiednie

Naganne

KRYTERIA POSZCZEGOLNYCH
OCEN

- otrzymuje uczen, uczestnik konkursow 1 olimpiad, ktory nie
zbiera minusowych punktéw, zbiera tylko dodatnie, ma wiele
nagrod, dyplomow, spotecznik.

- szczegllnie sumiennie wywiazuje si¢ z obowiazkéw ucznia,
nieliczne punkty ujemne ( do 5 ), jest widoczny w klasie i szkole,
liczne zajgcia dodatkowe.

- pracuje niesystematycznie, zbiera punkty zaréwno dodatnie jak 1
ujemne, (rownowaga), jest dobry w nauce, pracuje dla klasy.

- na ogot poprawnie si¢ zachowuje, ale punkty ujemne ,,fapie” za
przyziemne sprawy (spoznienia, brak obuwia, przyboréw
szkolnych), w szczegdlnosci niesystematyczno$¢ w zdobywaniu
wiedzy.

- przewaga punktow ujemnych, nieliczne dodatnie, z reguly
nieprzygotowany do lekcji, wdaje si¢ w bojki, uzywa stow
wulgarnych.

- konflikt z prawem, zdecydowanie wigcej punktéw ujemnych,
ewidentnie zaniedbuje swoje obowiazki, nie okazuje szacunku
starszym. Pali papierosy.



CELE

pozwoli wyeliminowa¢ rozbieznosci wynikajace z roznej
interpretacji poszczegolnych kryteriow ocen,

da narz¢dzia do samooceny ucznia,

zapewni biezaca kontrol¢ rodzicom i uczniom,

pozwoli w pore reagowac na zle zachowanie i zaplanowa¢é
wspol z rodzicami dzialania eliminujace,

bedzie motywowal uczniow do zachowan pozytywnych i
wzmacnial te zachowania.



III ETAP EDUKACYINY

GIMNAZJUM PUBLICZNE W GORZNIE

Kryteria ocen zachowania
1. Ocene zachowania wustala wychowawca klasy wraz 2z uczniami

uwzgledniajac:
e) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
f) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych
norm etycznych,
g) obowiazkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
2. TreScig oceny z zachowania jest:

1) stosunek ucznia do obowiazkow szkolnych;
a) systematycznos$¢ i sumiennoS¢ nauce;
b) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
c) systematycznos¢ i punktualno$¢ uczeszczaniu na zajecia szkolne;
d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy;
e) szanowanie dobrych tradycji szkoty;
f) dbato$¢ o mienie szkoty;
g) wykonywanie prac uzytecznych na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska;
h) okazywanie szacunku nauczycielom i innych pracownikom szkoty;

2) kultura osobista:
a) dbatos¢ o kulture stowa;
b) kultura zachowania sie w szkole i poza nig;
c) dbatos¢ o higiene osobista, estetyke wygladu;
d) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych;

3) postawa wobec kolegow i innych osdb;
a) szanowanie przekonan i pogladéw innych ludzi;
b) okazywanie szacunku kolegom i dorostym;

c) dbanie o bezpieczenstwo swoje i kolegéw;



d) pomoc innych;
e) wspotdziatanie w zespole;
f) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

3. Ustala sie nastepujgce kryteria oceny z zachowania:

1) Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje 80 pkt., co stanowi
dolna granice oceny ,dobra”.

2) Uczen moze otrzymac dodatkowe punkty za:
- udzial w _konkursach przedmiotowych uprawniajacych do

zwolnienia z egzaminu gimnazjalnego:

a) etap szkolny
I miejsce — 10 pkt.
IT miejsce — 8 pkt.
III miejsce — 6 pkt.

udziat — 2 pkt.
b) etap rejonowy

udziat — 10 pkt.
c) etap wojewaddzki

udziat — 30 pkt.

laureat — 50 pkt.

- udziat w konkursach przedmiotowych i sportowych:

a) etap szkolny
I miejsce — 8 pkt.
IT miejsce — 6 pkt.
III miejsce — 4 pkt.
udziat — 2 pkt.

b) etap gminny
I miejsce — 9 pkt.
IT miejsce — 7 pkt.
III miejsce — 5 pkt.
udziat — 3 pkt.

c) etap powiatowy
I miejsce — 10 pkt.
IT miejsce — 8 pkt.
III miejsce — 6 pkt.
udziat — 4 pkt.



d) etap rejonowy

I miejsce — 11 pkt.
IT miejsce — 9 pkt.
III miejsce — 7 pkt.
udziat — 5 pkt.
e) etap wojewoddzki
I miejsce — 12 pkt.
IT miejsce — 10 pkt.
III miejsce — 8 pkt.
udziat — 6 pkt.

d) etap ogolnopolski

I miejsce — 14 pkt.
IT miejsce — 12 pkt.
III miejsce — 10 pkt.
udziat — 7 pkt.

- prace na rzecz srodowiska lokalnego

a) wolontariat, udziat w pracach na rzecz parafii, 6 pkt.

akcje zbiorki surowcow wtornych — puszki, baterie, makulatura, | " semest

sprzatanie lasu itp.),

b) wystepy na rzecz spotecznosci lokalnej. 7 pkt.

kazdorazowo

- 100 % frekwenciji 5 pkt.
na semestr

- prace na rzecz szkoty (kazdorazowo)

a) czynny udziat w uroczystosciach szkolnych, 5 pkt.

b) pomoc w przygotowaniu dekoracji, 2 pkt.

c) obstuga sprzetu, 1 pkt.

d) przygotowanie i sprzgtanie sali po uroczystosci, 1 pkt.

e) aktywny udziat w akcjach na rzecz szkoty (sadzenie drzew,

porzadkowanie terenu szkoty, itp.):

- W godzinach lekcyjnych (w zaleznosci od czasu wykonywanej pracy), 3-5 pkt.

- W czasie wolnym (w zaleznoéci od czasu wykonywanej pracy). 6-10 pkt

f) pielegnacja posadzonych drzew. 2 pkt.
IT semestr

- sumienne petnienie funkcji szkolnych (semestralnie)

a) aktywna praca w: Samorzadnie Szkolnym, Spodtdzielni| 10 pkt.

Uczniowskiej, LOP, redagowaniu kroniki szkolnej),
b) systematyczny udziat w prébach i wystepach chéru.

10 pkt.




- prace na rzecz klasy

a) pomoc W organizacji imprez i uroczystosci klasowych
(kazdorazowo) 2 pkt.
b) redagowanie gazetek $ciennych ( na semestr) 5 pkt.
c) podlewanie kwiatdw (na semestr) 5 pkt.
d) wykonywanie pomocy do klasy, dekoracji lub naprawa sprzetu 2 pkt.
(kazdorazowo)
€) pomocC W nauce:
- systematyczna 10 pkt.
- dorazna 2 pkt.
f) sumienne petnienie dyzurow klasowych 1 pkt.
- aktywny udziatl w kétkach zainteresowan (semestralnie) 10 pkt.
Kazde inne zachowanie udokumentowane w zeszycie uwag, badz
zgtoszone przez pracownikow, rodzicow — wedlug uznania
wychowawcy.
3) Uczen moze otrzymac ujemne punkty za:
- opuszczenie bez usprawiedliwienia jednego dnia nauki -5 pkt.
- kazdorazowe opuszczenie bez usprawiedliwienia 3 godz. -5 pkt.
lekcyjnych wybidrczo (nastepne 3 godz. kolejne punkty ujemne)
- opuszczenie bez usprawiedliwienia zaje¢ dydaktyczno- -3 pkt.
wyréwnawczych, rewalidacyjnych, kompensacyjno-
korekcyjnych, terapeutycznych (kazdorazowo)
- trzy spdznienia na lekcje (za kazde nastepne 3 spdznienia -3 pkt.
kolejne punkty ujemne)
- kazdorazowe ucieczki ze Swietlicy -5 pkt.
- kazdorazowe opuszczenie terenu szkoty -5 pkt.
- nie przebieranie obuwia szkolnego (kazdorazowo) -5 pkt.
(1 raz w semestrze uczen moze nie przebra¢ obuwia)
- Zucie gumy na lekdji -2 pkt.
- niszczenie mienia szkoty (dokonuje naprawy) -5 pkt.
- klamstwa -5 pkt.
- kazdorazowy brak przyboréw szkolnych (podrecznika, zeszytu -1 pkt.

¢wiczen, zeszytu przedmiotowego, dzienniczka ucznia)

- kradzieze

-10 pkt.




- palenie papieroséw -15 pkt.
- picie alkoholu Obnizenie oceny do -15 pkt.
- stosowanie narkotykow nieodpowiedniej -20 pkt.
i innych $rodkow odurzajacych
- negatywny stosunek do pracownikow szkoty i nauczycieli -7 pkt.
(pyskowanie, wySmiewanie, zaczepki)
- obrazanie stowne nauczycieli i innych pracownikow szkoty -5 pkt.
- brak reakcji na polecenia nauczyciela -3 pkt.
- przeszkadzanie na lekcjach -5 pkt.
- nie przestrzeganie regulamindw pracowni szkolnych -5 pkt.
- przepisywanie prac domowych przed lekcjq -5 pkt.
- fatszowanie podpiséw lub dokumentéw -10 pkt.
- wyludzanie pieniedzy -10 pkt.
- zaSmiecanie otoczenia -5pkt.
- niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych -5 pkt.
- brak szacunku do symboli harodowych -5 pkt.
- niewtasciwe zachowanie w autobusie podczas dojazdu do szkoty -5 pkt.
i wyjazdow szkolnych
- nie stosowanie sie do regulamindéw wycieczek i biwakow -5 pkt.
- uzywanie telefonéw komorkowych oraz sprzetu audiowizualnego | -15 pkt.
w czasie zajec lekcyjnych
- negatywny stosunek do kolegow (kazdorazowo)
a) znecanie sie, dokuczanie -5 pkt.
b) wyzwiska -2 pkt.
C) nieprzyzwoite gesty -3 pkt.
d) czynne i bierne uczestniczenie w bojkach -10 pkt.
- niszczenie gazetek szkolnych -3 pkt.
- wulgarne stownictwo -5 pkt.




- nieodpowiedni wyglad (kazdorazowo)
a) ubieranie zbyt krétkich spodniczek i bluzek, zsuwajacych sie z

bioder spodni, bluzek ze zbyt duzym dekoltem

b) noszenie kapturdéw i czapek na gtowie na terenie szkoty

c) farbowanie wtosow, fryzury z wygolonymi wzorami

d) malowanie paznokci

e) makijaz, tatuaz

f) noszenie kolczykdw (dziewczeta nie wiecej jak po 1 kolczyku w
odpowiednim ucha, kolczyki krotkie, chlopcy nie noszg
kolczykow)

-5 pkt.

-5 pkt.
-10 pkt.
-5 pkt.
-5 pkt.
-5 pkt.

Kazde inne zachowanie udokumentowane w zeszycie uwag, badz
zgtoszone przez pracownikow, rodzicow - wedlug uznania
wychowawcy.

LISTA PUNKTOW ZA PROJEKT EDUKACYJINY

4) Uczen:

Podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczyt w
formutowaniu tematu projektu, aktywnie uczestniczyt w
kluczowych dziataniach na poszczegdlnych etapach jego realizacji.

20 pkt.

Petnij aktywng role podczas realizacji projektu edukacyjnego,
wspomagajac cztonkow zespotu.

15 pkt.

Prawidlowo wypetniat swoje zadania w okresie realizacji projektu,
reagujac pozytywnie na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

10 pkt.

Wypetniat swoje obowigzki w takcie realizacji projektu
gimnazjalnego, lecz zdarzato mu sie nie wywigzywac z przyjetych
zadan, co byto przyczyng opoznien lub konfliktdw w zespole.

5 pkt.

Czesto zaniedbywat swoje obowigzki podczas realizacji projektu
gimnazjalnego lub odmawiat wspdtpracy, co miato wptyw na
przebieg przyjetego przez zespdt harmonogramu pracy i wigzato
sie ze zwiekszeniem obowigzkow innych czionkdw zespotu
projektowego.

-5 pkt.

Nie przystgpit do realizacji projektu lub nie wywigzywat sie ze
swoich obowigzkbw mimo rozmdéw z cztonkami zespotu i
opiekunem projektu, a jego postawa byta lekcewazaca zaréwno w
stosunku do cztonkoéw zespotu, jak i opiekuna.

-20 pkt.




5) Uczen, ktdry notorycznie nie przestrzega regulaminu szkolnego nie
moze petni¢ funkcji w samorzadzie szkolnym i klasowym.

6) Dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ zakaz reprezentowania szkoty w
zawodach sportowych lub konkursach przez ucznia, ktory w znacznym
stopniu naruszyt regulamin zachowania.

7)  Uczen, ktory otrzymat nagane wychowawcy klasy otrzymuje minus 7
punktéw (kazdorazowo).

8) Uczen, ktdéry otrzymat nagane dyrektora otrzymuje minus 10 punktéw
(kazdorazowo).

9) Uczen, ktdéry otrzymat nagane dyrektora szkoty nie moze otrzymac
oceny wzorowej z zachowania.

10) Ustala sie nastepujacq skale punktowa oceny zachowania:

> 140 pkt. - wzorowe
101 pkt. — 140 pkt. — bardzo dobre
80 pkt. — 100 pkt. - dobre
60 pkt. — 79 pkt. poprawne
30 pkt. — 59 pkt. nieodpowiednie
< 29 pkt. - naganne



