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Wstęp 

 Na podstawie Statutu Zespołu Szkół oraz rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i 

sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz 
przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych uchwala 
się, co następuje:  

§ 1 

1. Niniejszy Wewnątrzszkolny system oceniania reguluje zasady oceniania, 

klasyfikowania i promowania uczniów uczęszczających do Zespołu 
Szkół, to tj. do sześcioletniej szkoły podstawowej i gimnazjum. 

2. Ocenianiu podlegają: 1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 
2) zachowanie ucznia. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na 

rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu 
przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań 

edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w 
szkole programów nauczania, uwzględniających te postawę. 

4. Ocenianie wewnątrzszkolne zachowania ucznia polega na 

rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów 
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia 

społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie 
szkoły. 

5. Zasady oceniania z religii/ etyki regulują odrębne przepisy 
(rozporządzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992r. 

 

I. Cel i zakres wewnątrzszkolnego systemu 
oceniania. 
 

§ 2 

1. Wewnątrzszkolny system oceniania ma na celu wartościowanie 
postępów, wskazując uczniowi, co osiągnął, co zrobił dobrze i nad 

jakimi elementami powinien jeszcze popracować, a w szczególności: 
 
a) Poinformować ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego 

zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie; 
b) Pomóc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; 

c) Motywować ucznia do  postępów w nauce i zachowaniu; 



d) Dostarczać rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o 

postępach, trudnościach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych 
uzdolnieniach ucznia; 

e) Umożliwić nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy 

dydaktyczno- wychowawczej. 
 

2. System  zapewnia: 
a) Pobudzanie rozwoju umysłowego ucznia; 

b) Ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy; 
c) Wdrażanie do systematyczności, samokontroli i samooceny; 
d) Kształtowanie umiejętności wyboru wartości pożądanych społecznie i 

kierowanie się nimi we własnym działaniu; 
e) Nabywanie umiejętności rozróżniania pozytywnych i negatywnych 

zachowań; 
f) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) bieżącej informacji o 

postępach dziecka, a nauczycielom informacji o poziomie osiągania 

założonych celów kształcenia; 
g) Budowanie przez szkołę, przy współpracy z rodzicami, programów 

oddziaływań adekwatnych do rozpoznanych potrzeb. 
 
3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

a) Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych 
do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 
b) Ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

c) Ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z 
obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej 
oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali i w formach przyjętych w 

Zespole Szkół w Górznie;  
d) Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

e) Ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i 
dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej 
zachowania,  

f) Ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane 
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 
g) Ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym 

opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

 

 

 



 

 

II. Skala ocen szkolnych 

§ 3 

1. Poziom opanowania przez ucznia kompetencji określonych w 
standardach wymagań edukacyjnych ocenia się wg skali i w formach 

przyjętych przez Zespół Szkół. 
2. Oceny dzielą się na: 

 bieżące - określające poziom wiadomości i umiejętności ucznia ze 
zrealizowanej części zajęć edukacyjnych, 

 śródroczne- mające na celu okresowe podsumowanie osiągnięć 
edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym 

planie nauczania i zachowania ucznia, 
 roczne – będące podsumowaniem osiągnięć edukacyjnych ucznia i 

jego zachowania w danym roku szkolnym. 
 

3. Klasyfikacja śródroczna ma zorientować uczniów w przewidywanej     
klasyfikacji rocznej. 

 
4. Śródroczne oceny klasyfikacyjne z poszczególnych zajęć edukacyjnych 

oraz śródroczna ocena klasyfikacyjna zachowania są ocenami 

przewidywanymi w tym momencie na koniec roku szkolnego. 
 

§ 4 

1. Ocenianie bieżące uczniów klas IV-VI szkoły podstawowej i I-III 

gimnazjum ustala się w stopniach wg następującej skali ocen: 
 

stopień celujący      -   6 
stopień bardzo dobry     -   5 
stopień dobry      -   4 

stopień dostateczny      -   3 
stopień dopuszczający    -   2 

stopień niedostateczny    -   1 
 

2.  Oceny cząstkowe wpisywane do dziennika lekcyjnego wyraża się 
cyframi. Nie dopuszcza się stosowania znaków „+” (plus), „-” (minus). 

3. a) Dla ucznia, mającego trudności w nauce, na podstawie opinii 

publicznej    poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej 
poradni specjalistycznej, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia 



rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, bądź na podstawie 

opinii  niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym 
niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71 b ust.3b 
ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, u którego 

stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, nauczyciel jest 
zobowiązany dostosować przedmiotowy wymagania edukacyjne. 

3. b) Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie orzeczenia o potrzebie 
kształcenia specjalnego ze względu na przewlekłą chorobę lub 

upośledzenie w stopniu lekkim dostosować wymagania i formy 
sprawdzania wiadomości i umiejętności do stanu zdrowia i sprawności 
intelektualnej ucznia. Ocenianie to winno mieć charakter wspierający. 

3. c) Nauczyciel jest zobowiązany określić program i wymagania dla całej 
klasy oraz dostosować program i wymagania dla uczniów orzeczeniami 

PPP. Uczniowie realizują opracowany dla nich program i są za niego 
odpowiednio oceniani. 

3. d) Nauczyciel jest zobowiązany przygotować sprawdziany dla całej klasy 

oraz modyfikować sprawdziany dla uczniów z orzeczeniami PPP. 
 

§ 5 

1. Ocenianie klasyfikacyjne śródroczne i roczne z zajęć edukacyjnych w 

klasach IV-VI w szkole podstawowej i w klasach I-III gimnazjum 
przeprowadza się wg skali ocen:  

 
 

SKALA OCEN ŚRÓDROCZNYCH KLASYFIKACYJNYCH 
Z ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH 

 

SŁOWNIE 
 celujący 

 bardzo dobry 

 dobry 

 dostateczny 

 dopuszczający 

 niedostateczny 

 
2. Ocenę śródroczną i roczną ustala się w oparciu o oceny bieżące z 

odpowiedzi ustnych, sprawdzianów pisemnych, prac domowych – 
obowiązkowych, za wiedzę i umiejętności oraz za aktywność i 

osiągnięcia obserwowane podczas zajęć szkolnych i pozaszkolnych (nie 
może to być średnia arytmetyczna ocen bieżących). 

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, 

muzyki  i zajęć artystycznych nauczyciel w szczególności bierze pod 



uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z 

obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 
4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i 

ponadwojewódzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i 

finaliści olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymują z danych 
zajęć edukacyjnych celującą roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną. 

Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu 
wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady 

przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej 
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z 
tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną. 

5. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę 
klasyfikacyjną zachowania. 

6. Śródroczną ocenę zachowania ustala się w klasach IV-VI szkoły 
podstawowej i w gimnazjum według następującej skali: 

1. wzorowe, 

2. bardzo dobre, 
3. dobre, 

4. poprawne, 
5. nieodpowiednie, 
6. naganne. 

7. W dokumentacji przebiegu nauczania  oceny  klasyfikacyjne śródroczne 
i roczne z zajęć edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnych śródroczne i 

roczne  zachowania  należy wpisywać pełnymi nazwami. 
8. Zajęcia edukacyjne: „Wychowanie do życia w rodzinie” są zaliczane na 

podstawie frekwencji ucznia w tych zajęciach i wpis w dokumentacji 
przebiegu nauczania - „uczestniczył (a)”. 

9. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię 

albo etykę, do średniej ocen wlicza się także oceny uzyskane z tych 
zajęć (Rozporządzenie MEN z dnia 13 lipca 2007 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, 
klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania 
sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych). 

10. a) Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii 
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej 

poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, 
wynikające z realizowanego przez siebie programu nauczania, do 
indywidualnych potrzeb  psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u 

którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia  rozwojowe lub 
specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym 

wymaganiom. 
b) Nauczyciel jest zobowiązany dostosować wymagania edukacyjne, 
wynikające z realizowanego przez siebie programu nauczania, do 



indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono specyficzne 

trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostowanie tym 
wymaganiom, na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno 
– pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której 

mowa w art. 71b ust.3b ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 
oświaty. 

c) W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań 

edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i 
edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

11. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub 

informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 
uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas 

określony w tej opinii.  
11 a Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, 

informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej 

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu 
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo 

zwolniona. 
12. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz 

na podstawie opinii  poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym 

poradni specjalistycznej, zwalnia do końca etapu edukacyjnego ucznia z 
wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełno 

sprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem 
Aspergera, z nauki języka obcego. 

13. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z 
nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego 

orzeczenia. 
14. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w 

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej 
wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

15. Ocenianie w klasach I-III szkoły podstawowej zostało ujęte w 

rozdziale V WSO. 
16. Klasyfikowanie roczne i końcowe przeprowadza się na zasadach i 

wg skali ocen określonych przepisami Rozporządzenia MEN z dnia 30 
kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, 
klasyfikowania i promowania uczniów. 

 



 
III. Standardy wymagań edukacyjnych 

  

§ 6 

1. Główny element wewnątrzszkolnego systemu oceniania stanowią 

standardy wymagań edukacyjnych, czyli oczekiwane osiągnięcia 
uczniów, polegające na celowym, skutecznym i świadomym działaniu w 
określonych sytuacjach, przełożone na poszczególne stopnie szkolne lub 

punkty dla odpowiednich zajęć edukacyjnych (bloków przedmiotowych, 
przedmiotów). 

2.  Przy ich opracowywaniu, nauczyciele muszą uwzględnić: 
a. Standardy wymagań edukacyjnych ustalone centralnie przez 

Państwową Komisję Egzaminacyjną (Rozporządzenie  MEN z 

dnia 10 sierpnia 2001r.). 
b. Podstawę programową kształcenia ogólnego dla sześcioletnich 

szkół podstawowych i gimnazjów (Rozporządzenie MEN z dnia 
21 maja 2001r.) 

c. Programy nauczania dopuszczone do użytku szkolnego dla 
sześcioletnich szkół podstawowych i gimnazjów (Obwieszczenie 
MEN z dnia 14 czerwca 2000r. z późn. zm.) 

d. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i 
słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w 

szkołach publicznych (Rozporządzenie MEN z dnia 30 kwietnia 
2007 r.) 

3. Nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych dokonują pomiaru 

osiągnięć szkolnych. W tym celu: 
a. ustalają wymagania programowe(standardy wymagań 

edukacyjnych), 
b. budują skalę ocen lub ustalają liczbę punktów na podstawie 

standardów wymagań edukacyjnych, 

c. ustalają sposoby i zasady sprawdzania osiągnięć uczniów, 
d. opracowują wyniki i oceniają pomiar dydaktyczny 

(wartościują efekty pracy). 
§ 7 

 
1. Nauczyciele, przy formułowaniu standardów wymagań edukacyjnych 

dla poszczególnych zajęć edukacyjnych na kolejnych etapach 

kształcenia, winni zawrzeć opisy wymagań podstawowych oraz pełnych, 
a także sposób przeliczania spełnionych wymagań na poszczególne 

stopnie szkolne. 
2. Wymagania pełne( możliwe do uzyskania, obejmujące program 

nauczania) powinny dobrze odzwierciedlać docelowe, pożądane 



kompetencje (wiadomości, umiejętności i postawy), a ich spełnienie na 

poziomie wymaganym dla danego etapu kształcenia powinno wyrażać 
się uzyskaniem przez ucznia oceny bardzo dobrej.  

3. Ocena celująca oznacza wykroczenie poza oczekiwane wymagania 

programowe.  
4. Ocena dobra oznacza spełnienie wymagań w stopniu pośrednim 

pomiędzy pełnym i podstawowym. 
5. Wymagania podstawowe(niezbędne do dalszego rozwoju) powinny 

obejmować podstawę programową na poziomie wymaganym dla 
danego etapu kształcenia, a ich spełnienie powinno wyrażać się 
uzyskaniem przez ucznia oceny dostatecznej.  

6. Ocena dopuszczająca oznacza takie braki ucznia w spełnieniu wymagań 
podstawowych, które nie przekreślają jeszcze możliwości kontynuacji 

nauki. 
 

§ 8 

 
1. Oceniane kompetencje tego samego rodzaju, przy pomocy 

odpowiednich kryteriów wymagań, powinny być rozwijane przez 
uczniów z określoną dynamiką, a więc cechować je powinna 
kontynuacja( na kolejnych etapach kształcenia) i stopniowo coraz 

większy postęp (rosnący poziom wymagań). 
2. Kryteria uzyskania określonych kompetencji powinny przyjmować opis 

czynnościowy (operacyjny), zilustrowany przykładowymi zadaniami. W 
opisie tym musi być jasno wyrażona różnica pomiędzy wymaganiami 

pełnymi a podstawowymi.  
3. Postać zapisu powinna umożliwić udzielenie jednoznacznej odpowiedzi, 

czy dana kompetencja na danym etapie nauki została przez ucznia 

opanowana(uzyskana). 
 

§ 9 

1. W Zespole Szkół w Górznie przyjmuje się następujący model podziału 

treści nauczania na poziomy wymagań: 
 

 

Treść nauczania Warstwa treści Wymagania(poziom 

wymagań) 



Ponad program Wykraczająca Wykraczające(W) 

Stopień celujący 

Program nauczania Dopełniająca Pełne (D) 
Stopień  bardzo dobry 

(System czynności) Rozszerzająca Rozszerzające(R) 
stopień dobry 

Podstawa programowa Podstawowa Podstawowe (P) 
stopień dostateczny 

(system czynności) Konieczna Konieczne (K) 

stopień dopuszczający 

 

2. Podstawa programowa obejmuje wymagania podstawowe i zawiera te 
elementy treści nauczania( zoperacjonalizowane czynności wykonywane 
na określonym materiale- kompetencje uczniów), które są: 

 empiryczne, tzn. możliwe do wyodrębnienia ze znanej uczniom 

rzeczywistości lub prostego doświadczenia, 
 istotne w logicznej strukturze tematu, działu, idei przewodniej 

programu nauczania, 
 proste ze względu na swoją  wewnętrzną strukturę, 

 łatwe dla przeciętnie uzdolnionego ucznia, 
 niezbędne w uczeniu się przedmiotu(bloku przedmiotowego) na danych 

lub najbliższych zajęciach, 

 nieodzowne w uczeniu się przedmiotu (bloku przedmiotowego) 
przedmiotowego ramach danego działu oraz innych przedmiotów w 

danej klasie lub na danym etapie edukacji. 
3. Program nauczania obejmuje wszystkie warstwy treści nauczania od 

koniecznej do dopełniającej, czyli stanowi wymagania pełne. Uczeń nie 
musi spełniać jednocześnie wszystkich kryteriów uzyskania określonej 
kompetencji- wystarczy, jeżeli spełnia większość z nich. 

 

§ 10 

1. W Zespole Szkół ustala się następujące ogólne kryteria(poziomy) 
wymagań edukacyjnych na poszczególne stopnie szkolne obowiązujące 

przy ocenie bieżącej i ocenie klasyfikacyjnej śródrocznej lub rocznej. 
 

Skala ocen 
 

Elementy treści 
nauczania 

Ogólne kryteria 
wymagań 

edukacyjnych 

Uwagi 



Dopuszczający 

         2 
 
Niezbędne w uczeniu się 
danego przedmiotu(bloku, 
dziedziny edukacji) 

 
Potrzebne w życiu. 

 

Uczeń ma braki w 
opanowaniu podstaw 
programowych, które nie 

przekreślają możliwości 
uzyskania podstawowej 
wiedzy z danego 

przedmiotu (bloku 
przedmiotowego) w ciągu 
dalszej nauki. 

Uczeń rozwiązuje ( 
wykonuje ) typowe zadania 

teoretyczne i praktyczne o 
niewielkim stopniu 
trudności. 

 

Dostateczny 
         3 

Najważniejsze w uczeniu się 
danego przedmiotu (bloku, 
dziedziny edukacji) ;  

Łatwe dla ucznia nawet mało 
zdolnego; 
O niewielkim stopniu 

złożoności, a więc 
przystępne; 

Często powtarzające się w 
programie nauczania; 
Dające się wykorzystać w 

sytuacjach szkolnych i 
pozaszkolnych; 
Określone programem 

nauczania na poziomie nie 
przekraczającym wymagań 
zawartych w podstawie 

programowej; 
Głównie proste, uniwersalne 
umiejętności w mniejszym 

zakresie wiadomości 

Uczeń opanował 
wiadomości i umiejętności 
określone podstawą 

programową na danym 
etapie nauki(w danej 
klasie) 

 
 

Uczeń 
rozwiązuje(wykonuje) 
typowe zadania 

teoretyczne lub praktyczne 
o średnim  stopniu 
trudności. 

Warstwa ta nie 
powinna 
przekraczać 

50% treści 
całego 
programu tj. 

podstawa 
programowa 

   Dobry 

      4 

Istotne w strukturze 

przedmiotu(bloku, dziedziny 
edukacji); 
Bardziej złożone, mniej 

przystępne aniżeli elementy 
treści zaliczone do wymagań 
podstawowych, 

Przydatne, ale nie niezbędne 
w opanowaniu treści z 
danego przedmiotu (bloku, 

dziedziny edukacji) i innych 
przedmiotów szkolnych; 
Użyteczne w szkolnej i 

pozaszkolnej działalności, 

Uczeń nie opanował w 

pełni wiadomości i 
umiejętności określonych 
programem na danym 

etapie(w klasie), ale 
opanował je na poziomie 
przekraczającym 

wymagania zawarte w 
podstawie programowej; 
 

Uczeń poprawnie stosuje 
wiadomości, rozwiązuje 
(wykonuje) samodzielnie 

typowe zadania 

Pogłębienie i 

poszerzenie 
wymagań 
podstawowych, 

ale nie 
obejmujące 
całego 

programu 
nauczania 
 



O zakresie przekraczającym 

wymagania zawarte w 
podstawie programowej; 
Wymagające umiejętności 

stosowania wiadomości w 
sytuacjach typowych wg 
wzorów( przykładów) 

znanych z lekcji i z 
podręcznika. 

teoretyczne lub praktyczne 

Bardzo dobry 
        5 

Złożone, trudne, ważne do 
opanowania; 
Wymagające z korzystania z 

różnych źródeł; 
Umożliwiające rozwiązywanie 
problemów; 

Pośrednio użyteczne w życiu 
szkolnym; 
Pełne opanowanie treści 

programu nauczania. 

Uczeń opanował pełny 
zakres wiedzy i 
umiejętności określonych 

programem nauczania na 
danym etapie (w klasie), 
Uczeń sprawnie posługuje 

się zdobytymi 
wiadomościami, 
samodzielnie  rozwiązuje 

problemy teoretyczne i 
praktyczne ujęte 
programem nauczania, 

potrafi zastosować 
posiadaną wiedzę do 

rozwiązywania zadań 
trudnych i problemów w 
nowych sytuacjach 

Mogą 
wykraczać 
poza 

opublikowany 
program 
nauczania. 

Celujący 
     6 

Znacznie wykraczające poza 
program nauczania; 
 

Stanowiące efekt 
samodzielnej pracy ucznia; 
 

Wynikające z indywidualnych 
zainteresowań; 
 

Zapewniające pełne 
wykorzystanie wiadomości 

dodatkowych. 

Uczeń posiada wiedzę i 
umiejętności znacznie 
wykraczające poza 

program nauczania danego 
etapu (klasy), samodzielnie 
i twórczo rozwija własne 

uzdolnienia, 
Uczeń biegle posługuje się 
zdobytymi wiadomościami 

w rozwiązywaniu 
problemów teoretycznych 

lub praktycznych z 
programu nauczania dla 
danego etapu (klasy) oraz 

wykraczające poza ten 
program, proponuje 
rozwiązanie nietypowe;  

Uczeń osiąga  sukcesy w 
konkursach i olimpiadach 
przedmiotowych, 

kwalifikuje się do finałów 
na szczeblu 
wojewódzkim(regionalnym) 

albo krajowym lub posiada 

 



inne porównywalne 

osiągnięcia. 

 

2. Propozycje przykładów o różnym stopniu trudności( P- podstawowe, R- 
rozszerzające, D- pełne) powinny stanowić uzupełnienie wymagań 
programowych, a tym samym pełniej obrazować standardy wymagań 

edukacyjnych na poszczególne stopnie szkolne. Właściwy ich wybór 
zależy od nauczyciela po uwzględnieniu wymiaru godzin oraz 

kompetencji zespołu klasowego. 
 

§ 11 

 
1. Szczegółowe kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne stopnie 

szkolne, wynikające z realizowanego programu nauczania opracowują 
nauczyciele poszczególnych przedmiotów (bloków, zajęć edukacyjnych), 
uwzględniając i przestrzegając powyższych ustaleń oraz podają je 

uczniom i rodzicom(prawnym opiekunom) do wiadomości na początku 
każdego roku szkolnego.  

2. Kryteria te, jako część składową przedmiotowego systemu oceniania, 
opracowują nauczyciele na piśmie i są one jednakowe dla wszystkich 

uczniów na danym etapie kształcenia (z danej klasy, poszczególnych 
oddziałów), z zastrzeżeniem § 5 ust.3. 

§ 12 

1. Klasyfikacja śródroczna z poszczególnych zajęć edukacyjnych ma na 
celu: 

a) stwierdzenie, czy poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia utrudni 
lub uniemożliwi kontynuowanie nauki w klasie programowo 

wyższej 
b) stworzenie uczniowi szansy uzupełnienia braków. 

2. Nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych zobowiązani są do 

ustalenia warunków i trybu uzyskania wyższych rocznych ocen 
klasyfikacyjnych. 

3. Opracowany plan poprawy może być zapisany w formie kontraktu 
zawartym pomiędzy nauczycielem, uczniem i rodzicami. 

 

§ 13 

Dyrektor Zespołu Szkół sprawdza zgodność standardów wymagań 
edukacyjnych z obowiązującymi przepisami prawa oraz przechowuje ich 

kopie do wglądu dla uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów). 
 



IV. Zasady oceny zachowania 
 

 

§ 14 

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez 

wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia 
respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm 

etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.  
 

§ 15 

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w 

szczególności: 
a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 
b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

c) dbałość o honor i tradycje szkoły; 
d) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 
f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

g) okazywanie szacunku innym osobom. 
2. Szczegółowe kryteria ocen zachowania ustalają zespoły wychowawcze 

a. klas I-III szkoły podstawowej - do oceny opisowej 

b. klas IV- VI szkoły podstawowej  oraz 
c. I-III gimnazjum do  skali ocen: 

1) wzorowe; 
2) bardzo dobre; 
3) dobre; 

4) poprawne; 
5) nieodpowiednie 

6) naganne 
3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla uczniów z 

upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są 

ocenami opisowymi. 
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u którego 

stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić 
wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na 
podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

 

§ 16 



1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

a. oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 
b. promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

 

§ 17 

1. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy 
programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w 

danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną 
ocenę klasyfikacyjną z zachowania. 

 

§ 18 

1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala 
wychowawca klasy na podstawie: 

a) własnych obserwacji, 
b) samooceny ucznia, (obowiązkowo) 
c) opinii uczniów klasy, (obowiązkowo) 

d) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonej w zgromadzonej 
dokumentacji (zapiski, notatki, uwagi, opinie i orzeczenia PPP) 

e) opinii nauczycieli uczących w danej klasie, (obowiązkowo) 
f) opinii nauczycieli nie uczących ucznia, w tym dyrekcji szkoły oraz 

bibliotekarza 

g) konsultacji z pedagogiem szkolnym, 
h) uwag innych pracowników szkoły. 

2. Zasięganie opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego 
ucznia winno odbyć się w trybie określonym w § 19. 

 
§ 19 

1. W terminie dwóch tygodni przed śródrocznym i rocznym 
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej każdy wychowawca 
klasy zobowiązany jest: 

a) przeprowadzić godziny wychowawcze, w czasie których 
przedstawia propozycje klasyfikacyjnych ocen zachowania dla 

każdego ucznia, zasięga, w przyjętej przez siebie formie opinii 
uczniów swojej klasy oraz ocenianego ucznia o proponowanej dla 
niego ocenie zachowania, 

b) odnotować tematykę przeprowadzonej lekcji w dzienniku 
lekcyjnym; 

c) zasięgnąć opinii nauczycieli, uczących w danym oddziale; 



d) podać uczniom ustaloną przez siebie ocenę zachowania 

najpóźniej 7 dni przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym 
posiedzeniem rady pedagogicznej. 

2. Ustalona śródroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest 

przewidywaną oceną roczną. 
3. Wychowawca klasy ustala indywidualnie z każdym wychowankiem 

warunki i tryb uzyskania wyższej klasyfikacyjnej oceny rocznej 
zachowania niż przewidywana. 

4. Ustalenia te mogą przyjąć formę kontraktu zawartego pomiędzy 
wychowawcą, uczniem i rodzicami. 

 

§ 20 

Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, z 

zastrzeżeniem § 21. 
§ 21 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia 
u dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna 

zachowania została ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, 
określonej w § 18 i 19 WSO. 

2. Zastrzeżenia w formie pisemnej muszą być zgłoszone w terminie do  

7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
3. Dyrektor na podstawie rozmowy z wychowawcą, uczniem i jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz dokumentacji, zgromadzonej 
zgodnie z § 18 i 19 WSO stwierdza, czy ocena zachowania została 

wystawiona zgodnie z prawem. 
4. Stwierdzenie, o którym mowa w ust. 3 Dyrektor wydaje na piśmie w 

ciągu 3 dni od daty wpłynięcia pisemnego zastrzeżenia, o którym mowa 

w ust.2. 
§ 22 

 
1. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania 

została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu 
ustalania tej oceny, dyrektor szkoły – powołuje komisję, która: 

a) ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze 

głosowania zwykłą większością głosów; (w przypadku równej 
liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji). 

2. W skład komisji wchodzą: 
a. dyrektor szkoły lub wicedyrektor - jako przewodniczący  
b. wychowawca klasy 

c. wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia 
edukacyjne w danej klasie’ 



d. pedagog, 

e. psycholog, 
f. przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 
g. przedstawiciel rady rodziców. 

3. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie 
może być niższa od oceny ustalonej wcześniej. 

4. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 
5. Z prac komisji sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

a) skład komisji, 
b) termin posiedzenia komisji, 
c) wynik głosowania, ustaloną ocenę zachowania wraz z 

uzasadnieniem. 
6. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

 

§ 23 

Szczegółowe kryteria oceniania zachowania zawiera: 
a) Załącznik nr 1 dla klas I-III szkoły podstawowej 

b) Załącznik nr 2 dla klas IV-VI 
c) Załącznik nr 3 dla klas I-III gimnazjum 

 

 

V.Ocenianie w klasach I-III szkoły podstawowej  
 

§ 24 

W klasach I-III szkoły podstawowej oceny bieżące, klasyfikacyjne śródroczne 
i roczne z zajęć edukacyjnych oraz zachowania obejmują całościowy rozwój 

dziecka w zakresie: 
 Rozwoju fizycznego, 

 Społeczno-emocjonalnego, 
 Intelektualnego. 

 
§ 25 

Oceny bieżące dla klas I-III ustala się w stopniach wg następującej skali 
ocen. 

stopień celujący      -   6 
stopień bardzo dobry     -   5 

stopień dobry      -   4 
stopień dostateczny      -   3 

stopień dopuszczający    -   2 
stopień niedostateczny    -   1 

 



§ 26 

Oceny cząstkowe wpisywane do dziennika lekcyjnego wyraża się cyframi. Nie 
dopuszcza się stosowania znaków „+” (plus), „-„ (minus) przy ocenach. 

 
 

 
 

§ 27 

 
W klasach I-III szkoły podstawowej oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne 

z zajęć edukacyjnych oraz zachowania są ocenami opisowymi. 
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia 

poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu 
wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla  
I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia 

związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 
 

§ 28 

Celem oceny opisowej jest: 

a) kształtowanie trwałej motywacji do pracy i chęci uczenia się, 
b) pobudzanie i aktywizowanie uczniów, 
c) rozwijanie poczucia swobody i bezpieczeństwa, stwarzanie możliwości 

osiągania sukcesów, przeżywania radości i zadowolenia, 
a) rozwijanie zdolności do samokontroli i samooceny, 

b) rozwijanie twórczej postawy i skłanianie do podejmowania 
różnorodnych działań. 

§ 29 

Funkcje oceny opisowej: 

a) Informacyjna: co dziecko poznało, zrozumiało, opanowało, nauczycło 
się, jakie ma umiejętności, co potrafi, jak kontroluje to, co robi, jaki jest 
jego wysiłek i wkład pracy, jak jest aktualnie. 

b) Korekcyjna: co dziecko robi dobrze, nad czym musi popracować, co 
zmienić, czego zaniechać. 

c) Motywacyjna: zachęca do dalszej pracy i wysiłku, daje możliwości 
osiągania sukcesu, budzi wiarę we własne siły. 

§ 30 

1. Zadania nauczyciela redagującego ocenę opisową: 
a) Ujawnianie potencjalnych możliwości dziecka i wspomaganie jego 

dalszego rozwoju, 



b) Ukazywanie cech dziecka, jego osiągnięć i trudności (indywidualna 

charakterystyka) 
c) Dokonanie wstępnej diagnozy uczniów na progu szkoły i klasy, która 

winna opierać się na: 

 rozpoznawaniu zdolności i odchyleń w rozwoju na podstawie 

obserwowanych objawów; 
 ustalaniu przyczyn mechanizmów i skutków nieprawidłowości 

rozwojowych i trudności w opanowaniu wiedzy i umiejętności. 
 

Podstawą diagnozowania jest: 
 obserwacja zachowań dzieci w różnych sytuacjach zadaniowych i 

społecznych; 
 rozmowa z dzieckiem; 

 wywiad z rodzicami; 
 analiza wszelkich wytworów dziecka. 

- Badania diagnostyczne wstępne należy przeprowadzić na początku klasy I. 

Mogą być one powtórzone po semestrze lub roku. Niektóre z nich można 
kontynuować przez wszystkie lata edukacji wczesnoszkolnej, śledząc rozwój 
fizyczny, społeczno-emocjonalny i intelektualny uczniów. 

- Diagnoza winna obrazować 
 tempo rozwoju (opóźnione, normalne przyspieszone); 

 rytm rozwoju (harmonijny, nieharmonijny); 

 dynamikę rozwoju (zahamowanie, przyspieszenie, cofnięcie) 
d) Prowadzenie systematycznej obserwacji uczniów i gromadzenie jej 

wyników. 
e) Sformułowanie klasyfikacyjnej śródrocznej i rocznej oceny opisowej z 

zajęć edukacyjnych i zachowania. 

 
§ 31 

Organizacja pracy przy stosowaniu oceny opisowej: 
1. Określenie, jakie wiadomości i umiejętności powinno opanować dziecko, 

aby mogło osiągnąć sukces na danym jak i dalszym etapie nauki – 
wymagania w zakresie: 

 koniecznym, 
 podstawowym, 

 rozszerzonym, 

 pełnym. 
2. Prowadzenie arkuszy obserwacji ucznia w dzienniku lekcyjnym, w 

którym nauczyciel gromadzi informacje o rozwoju intelektualnym ucznia 
(osiągnięcia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i 

przyrodniczej), społeczno-emocjonalnym i fizycznym. 
 



§ 32 

Konsekwentnie do założenia, że każde dziecko rozwija się na miarę swoich 
możliwości i w odpowiednim dla siebie tempie, ocena dotyczy nie tylko 

postępów w nauce, ale ogólnego poziomu rozwoju konkretnego dziecka. W 
tym celu stosuje się trzy rodzaje oceniania: 

a) Ocenianie bieżące, gdzie uczeń otrzymuje potwierdzenie tego, co 
poprawnie wykonał, co osiągnął, w czym jest dobry oraz wskazówki, – 
co poprawić, co udoskonalić, nad czym jeszcze popracować.  

b) Ocenianie śródroczne i roczne, które ma charakter ogólny i pełniej 
informuje o aktywności dziecka, o jego postępach w nabywaniu 

poszczególnych kompetencji, o specjalnych uzdolnieniach i specjalnych 
trudnościach. Powinno mieć charakter diagnostyczno-informujący 
(wspomaganie rozwoju) i motywująco - afirmacyjny (zachęcać do 

samorozwoju). 
c) Ocenianie końcowe dla I etapu edukacji, które podsumowuje poziom 

osiągniętych kompetencji zawartych w podstawie programowej. 
Dotyczy ona przede wszystkim zasadniczych narzędzi uczenia się 
(czytanie, pisanie, mówienie, rachowanie, rozwiązywanie problemów), 

fundamentalnych treści z zakresu wiedzy o świecie, stanowiących 
podstawę do dalszej nauki, koniecznych zachowań w aktywnym życiu 

społecznym.  
 
 

 

VI. Sposoby gromadzenia informacji o uczniach 

§ 33 

1. Sposoby gromadzenia informacji o uczniach obejmują formy, 
częstotliwość oraz narzędzia i zasady. Umożliwiają one poznanie i 
wartościowanie, czy i ile uczeń pamięta, rozumie, umie i potrafi, czy 

nastąpił przyrost wiedzy i umiejętności, a tym samym nastąpi ewaluacja 
nauczania. 

 

§ 34 

1. Formami gromadzenia informacji (indywidualnej i zbiorowej) są 
narzędzia zawarte w załączniku nr 4. 

2. Diagnozowanie postępów i osiągnięć uczniów należy prowadzić 
systematycznie, tj. równomiernie rozłożone na cały okres nauki 

(semestr, rok szkolny, etap nauczania) w różnych formach oraz 
warunkach zapewniających obiektywność oceny. 



3. Częstotliwość oceniania jest uzależniona od tygodniowego wymiaru 

godzin danych zajęć edukacyjnych (przedmiotu, bloku przedmiotowego) 
i ich specyfiki. W danym okresie powinna być prowadzona, z 
zastrzeżeniem § 37, nie rzadziej niż: 

a) Ustne wypowiedzi ucznia lub „kartkówka” obejmująca nie więcej 
niż 3 jednostki lekcyjne – 1 raz; 

b) Sprawdzian pisemny/praca klasowa zapowiadany z tygodniowym 
wyprzedzeniem i odnotowany w dzienniku lekcyjnym – 1 raz; 

c) Zadania domowe – 1 raz; 
d) Analiza notatek w zeszytach przedmiotowych lub ćwiczeń 

(systematyczność, ortografia, estetyka pisma i zeszytu) – 1 raz. 

 

§ 35 

Działalność wytwórczą ucznia oraz ćwiczenia i testy sprawnościowe należy 
poddawać ocenie przy każdej aktywności, biorąc pod uwagę wysiłek i 

zaangażowanie ucznia w swoją pracę, a także uzdolnienia, predyspozycje i 
wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć. 

 

§ 36 

Wystandaryzowane testy osiągnięć szkolnych, czyli wewnątrzszkolne badanie 
osiągnięć uczniów przeprowadza się wg harmonogramu ustalonego w Planie 

Mierzenia Jakości Pracy Zespołu Szkół. 
 

§ 37 

1. W celu wyeliminowania zbytniego obciążenia ucznia różnymi formami 

gromadzenia informacji oraz sprawdzania jego postępów ze wszystkich 
zajęć edukacyjnych (przedmiotów, bloków), wprowadza się następujące 
ograniczenia. 

a) Sprawdziany pisemne przeprowadza się w szkole podstawowej nie 
częściej niż 2 razy w tygodniu. 

b) Sprawdziany pisemne przeprowadza się w gimnazjum nie częściej 
niż 3 razy w tygodniu. 

c) Sprawdzian pisemny może być przeprowadzony tylko raz z 

jednego przedmiotu (bloku przedmiotowego) w ciągu dnia. 
2. Na koniec okresu (roku szkolnego) nie przewiduje się sprawdzianu 

końcowego (zaliczeniowego). 
3. W klasach I-III szkoły podstawowej: 
a) Częstotliwość sprawdzianów pisemnych ustala nauczyciel, dostosowując 

ich poziom, liczbę i czas do możliwości psychofizycznych uczniów; 



b) Sprawdziany pisemne są zapowiadane z co najmniej 2 – dniowym 

wyprzedzeniem; 
c) Poprawiony sprawdzian pisemny jest uzupełniony pisemnym lub ustnym 

komentarzem, recenzją, interpretacją nauczyciela. 

 

§ 38 

W klasach IV – VI szkoły podstawowej i w klasach I – III gimnazjum: 

1. Sprawdzian pisemny jest obowiązkowy dla wszystkich uczniów. Jeżeli z 
przyczyn losowych uczeń nie mógł napisać zadania klasowego z całą 
klasą, ma obowiązek uczynić to w terminie dwóch tygodni od dnia 

powrotu do szkoły. Miejsce i termin pisania sprawdzianu ustala wraz 
uczniem nauczyciel. 

2. Poprawa pracy klasowej jest dobrowolna i możliwa tylko raz w terminie 
dwóch tygodni od daty rozdania prac. Miejsce i termin poprawy 
sprawdzianu ustala nauczyciel na wniosek ucznia.  

3. Dla „kartkówek” – niezapowiedzianych sprawdzianów z trzech ostatnich 
tematów nie przewiduje się poprawiania stopnia. 

4. Stopień uzyskany z poprawy pracy klasowej wpisuje się do dziennika 
lekcyjnego obok pierwszego stopnia. 

5. Nauczyciel po każdej pracy klasowej ma obowiązek podać punktację, tj. 

liczbę punktów za poszczególne zadania (polecenia) oraz liczbę 
punktów wymaganych do otrzymania każdej oceny.  

6. Każdy sprawdzian powinien zawierać zadania (polecenia) wykraczające 
poza program nauczania, oceniane na stopień celujący. 

7. Nauczyciel ma prawo przerwać sprawdzian uczniowi, jeżeli stwierdzi na 
podstawie jego zachowania lub innych dowodów (np.„ściągi”), 
niesamodzielność jego pracy.  

8. Stwierdzenie faktu odpisywania lub ściągania podczas kartkówki lub 
sprawdzianu pisemnego jest podstawą ustalenia bieżącej oceny 

niedostatecznej. 
9. Uczeń, o którym mowa w ust. 7  może przystąpić  do poprawy 

sprawdzianu za wyłączną zgodą nauczyciela. 

10.Nauczyciel zobowiązany jest sprawdzić, ocenić i opatrzyć komentarzem 
    pisemny sprawdzian w terminie tygodnia od daty pisania sprawdzianu. 

 

§ 39 

Ciągłe nie odrabianie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego lub 
zeszytu ćwiczeń może być podstawą do ustalenia bieżącej oceny 

niedostatecznej. 
 



§ 40 

Przy formułowaniu oceny przez nauczyciela muszą być spełnione 
następujące wymogi: 

1) Jawności – tzn. podawanie uczniom, i ich rodzicom (prawnym 
opiekunom) –ocen do wiadomości; 

2) Obiektywności – tzn. jasno określone kryteria wymagań; 
3) Celowości – tzn. określenie dynamiki rozwoju ucznia, ( co uczeń 

osiągnął, nad czym musi jeszcze popracować); 

4) Przestrzegania obowiązujących przepisów prawa  
 

§ 41 

 

Na wniosek ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel 
ustalający określoną ocenę ze sprawdzianu jest zobowiązany ją uzasadnić. 

 

§ 42 

 
Szczegółowe zasady poprawiania bieżących ocen określają nauczyciele 

poszczególnych zajęć edukacyjnych i podają je uczniom do wiadomości. 
 
 

 
 

§ 43 

 

Obowiązkiem nauczyciela jest przechowywanie pisemnych prac kontrolnych 
uczniów w okresie jednego roku. Prace te mogą być udostępnione uczniowi i 

jego rodzicom (prawnym opiekunom) wg poniższych zasad: 
1) Uczeń zapoznaje się z poprawioną przez nauczyciela pracą 

klasową na zajęciach edukacyjnych; 

2) Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mają wgląd do poprawionej 
pracy pisemnej tylko swojego dziecka na terenie Zespołu, po 

ustaleniu terminu z nauczycielem uczącym danego przedmiotu; 
3) Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel 

udostępnia odpłatną kserokopię pracy pisemnej ucznia, 

odnotowując ten fakt na oryginale pracy. 
 

§ 44 



Szczegółowe zasady sprawdzania osiągnięć edukacyjnych, tj. sposoby, formy, 

częstotliwość oraz narzędzia pomiaru określają nauczyciele poszczególnych 
przedmiotów (bloków, zajęć edukacyjnych), uwzględniając i przestrzegając 
powyższych ustaleń oraz podają je uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) 

do wiadomości na początku każdego roku szkolnego 
 

 
 

 
VII.  Informowanie rodziców (prawnych 
opiekunów) o postępach i trudnościach 
uczniów w nauce i zachowaniu 

 
§ 45 

W Zespole Szkół dopuszcza się następujące formy kontaktów nauczycieli z 

rodzicami (prawnymi opiekunami): 
1. Kontakty bezpośrednie: 

a) zebranie ogólnoszkolne, 
b) zebranie klasowe, 

c) indywidualne rozmowy (np. podczas dyżurów nauczycielskich), 
d) zapowiedziana wizyta w domu ucznia. 
2. Kontakty pośrednie: 

a) rozmowa telefoniczna, 
b) strony WWW, 

c) korespondencja listowna, 
d) adnotacja w zeszycie przedmiotowym, 
e) adnotacja w dzienniczku ucznia. 

3. Po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców, dyrektor 
Zespołu może wprowadzić obowiązkowe comiesięczne dyżury 

nauczycielskie, tzw. „dni otwarte”. 
4. Poszczególni nauczyciele samodzielnie określają formy i częstotliwość 

kontaktów z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zależności od 

postępów i osiągnięć szkolnych konkretnego ucznia. 
5. Wychowawcy klas, nie rzadziej niż raz na kwartał, powiadamiają 

rodziców (prawnych opiekunów) o postępach uczniów  swojej klasy,  
wg wybranego przez siebie sposobu informowania i odnotowują ten 

fakt w dokumentacji przebiegu nauczania. 
 

§ 46 



Uczniowie oraz rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo uzyskać informację 

o: 
a) bieżących, śródrocznych oraz rocznych postępach i osiągnięciach 

szkolnych, 

b) szczegółowych kryteriach wymagań edukacyjnych na poszczególne 
stopnie szkolne, wynikających z przyjętego zestawu programów 

nauczania, 
c) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, 

d)  zasadach i kryteriach oceny zachowania 
§ 47 

Na 7 dni przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady 
Pedagogicznej, nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych 
(przedmiotów, bloków przedmiotowych) i wychowawcy klas są zobowiązani 

poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o 
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z poszczególnych zajęć 

edukacyjnych i ocenie zachowania w formach, o których mowa w § 45 ust. 1 i 2. 
 

§ 48 

Warunki i tryb uzyskiwania wyższych niż przewidywane 

rocznych ocen klasyfikacyjnych 

 

1. Uczeń lub jego rodzice mają prawo wnioskować (na piśmie) do 

dyrektora szkoły o podwyższenie oceny z obowiązkowych lub 
dodatkowych zajęć edukacyjnych w terminie nie dłuższym niż 2 dni od 
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych. 
2. We wniosku należy określić ocenę, o jaką się uczeń ubiega. 

3. Warunkiem ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana jest  
1) systematyczna praca ucznia na lekcjach (brak uwag o 

nieprzygotowaniu do lekcji), 
2) napisanie wszystkich sprawdzianów w danym semestrze, 
3) wszystkie prace klasowe napisane na ocenę co najmniej 

przewidywaną. 
4. Uczeń może się ubiegać o ocenę o jeden stopień wyższą od 

przewidywanej. 
5. Dyrektor szkoły po rozpatrzeniu wniosku odrzuca go, bądź przekazuje 

go nauczycielowi danego przedmiotu. 

6. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, z których uczeń wnioskuje o 
podwyższenie oceny przekazuje w formie pisemnej zakres materiału i 



wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania wyższych niż 

przewidywano ocen klasyfikacyjnych. Zakres materiału może dotyczyć 
semestru, roku szkolnego lub poszczególnych działów nauczania, w 
zależności od dotychczasowych osiągnięć ucznia. 

7. Uczeń wnioskujący o podwyższenie oceny przystępuje do egzaminu 
zaliczeniowego, z materiału określonego przez nauczyciela w terminie 

nie późniejszym niż 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady 
pedagogicznej. 

8. Egzamin przeprowadza się w formie pisemnej, z wyjątkiem egzaminu z 
plastyki i informatyki, z których egzamin ma przede wszystkim formę 
zadań praktycznych. Egzamin z języka obcego może mieć formę 

pisemną i ustną. 
9. Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel 

przedmiotu. 
  10. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu zaliczeniowego nie może 

być niższa od przewidywanej. 
 

§ 49 

Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne (przedmiot, blok przedmiotowy) 

jest zobowiązany poinformować w terminie nie krótszym niż 30 dni przed 
zakończeniem roku szkolnego, o przewidywanej dla ucznia rocznej 

klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej z obowiązkowych lub dodatkowych 
zajęć edukacyjnych lub ocenie nagannej zachowania. Rodzice (prawni 

opiekunowie) potwierdzają otrzymaną informację własnoręcznym podpisem w 
dzienniku lekcyjnym. Jeśli rodzic (prawny opiekun) nie stawi się do szkoły, 
wychowawca jest zobowiązany poinformować ucznia i rodziców (prawnych 

opiekunów) listem poleconym o przewidywanych  rocznych ocenach 
niedostatecznych.  Odpis pisma pozostaje w aktach szkoły. 

 

 VIII. Zasady przeprowadzania egzaminów 

klasyfikacyjnych, sprawdzających  i poprawkowych 

 

§ 50 

1. Nauczyciele poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz 
wychowawcy klas podsumowują, w końcu każdego okresu, najpóźniej 
na 7 dni przed  klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, 

osiągnięcia edukacyjne uczniów i ustalają śródroczne i roczne oceny 
klasyfikacyjne oraz śródroczne i roczne   oceny zachowania wg skali, o 



której mowa w § 5. W przypadku, gdy zajęcia bloku przedmiotowego 

prowadzi kilku nauczycieli, ocena klasyfikacyjna ustalana jest wspólnie.  
2. Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej przeprowadza się, co 

najmniej 7 dni przed zakończeniem okresowych (rocznych) zajęć 

edukacyjnych. 
3. Oceny, o których mowa w ust.1. ustalone za ostatni okres są stopniami 

rocznymi, uwzględniającymi postępy i osiągnięcia ucznia w ciągu całego 
roku szkolnego. 

4. Uczniom klas I-III szkoły podstawowej ustala się roczną klasyfikacyjną 
ocenę opisową z zajęć edukacyjnych oraz opisową ocenę zachowania. 
Ocena z religii/etyki jest wystawiana wg skali ocen określonej w 

rozporządzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i 
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.  

5. Ocena opisowa ucznia przewidzianego do promowania do następnej 
klasy powinna zawierać sformułowanie: „Osiągnięcia edukacyjne ucznia 
oceniam pozytywnie”. 

 
 

§ 51 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć 

edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub 
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na 

zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego 
na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu: 
a. usprawiedliwionej nieobecności – może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

Zgodę wyraża dyrektor szkoły w porozumieniu z nauczycielem  

(nauczycielami) danych zajęć edukacyjnych. 
b. nieusprawiedliwionej nieobecności – Rada Pedagogiczna może wyrazić 

zgodę na egzamin klasyfikacyjny na wniosek ucznia lub jego rodziców 
(prawnych opiekunów), 

c. realizowania, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualnego toku 

lub programu nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub 
obowiązek nauki poza Zespołem Szkół – ma obowiązek zdawać 

egzamin klasyfikacyjny. 
 

§ 52 

 
1. Na pisemny wniosek ucznia, o którym mowa w § 51 ust.2. pkt. a, bądź 

jego rodziców (prawnych opiekunów), zgłoszoną do dyrektora Zespołu 
Szkół nie później niż na 7 dni przed zakończeniem okresowych 
(rocznych) zajęć edukacyjnych, dyrektor Zespołu w porozumieniu z 



nauczycielem (nauczycielami) prowadzącym (prowadzącymi) zajęcia 

edukacyjne – po wyrażeniu zgody – wyznacza – w terminie 
uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) – 
egzamin klasyfikacyjny obejmujący wymagania edukacyjne danego 

okresu roku szkolnego. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie 
później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. 
2. Uczeń, o którym mowa w § 51 ust.2 pkt. b lub jego rodzice ( prawni 

opiekunowie) występują z wnioskiem o przeprowadzenie egzaminu 
klasyfikacyjnego do Rady Pedagogicznej, nie później niż 7 dni przed jej 
śródrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem. 

3. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzję  w drodze uchwały. 
4. Decyzja Rady Pedagogicznej jest  ostateczna. 

5. Uczniowi, o którym mowa w § 51 ust.2 pkt.c dyrektor wyznacza termin 
egzaminu klasyfikacyjnego obejmujący wymagania edukacyjne w 
danym okresie nauki, z jednych lub kilku zajęć edukacyjnych, w 

porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spełniającego 

obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą, nie obejmuje 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, zajęcia 
artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć 

edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala się oceny zachowania.  
 

 
§ 53 

 
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z 

wyjątkiem plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, informatyki, techniki 

oraz wychowania fizycznego, które mają formę zadań praktycznych.  
2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w § 51 ust. 2 lit. a i 

b oraz realizujący indywidualny program lub tok nauki, przeprowadza 
nauczyciel danych zajęć edukacyjnych, w obecności wskazanego przez 
dyrektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć 

edukacyjnych.  
3. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spełniającego obowiązek szkolny lub 

obowiązek nauki poza szkołą, przeprowadza komisja powołana przez 
dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie obowiązku przez ucznia 
poza szkołą.  W skład komisji wchodzą: 

a) dyrektor lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji; 
b) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w 

szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. 
4. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w szczególności 

liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń  może być egzaminowany w 



ciągu jednego dnia, ustala przewodniczący komisji w uzgodnieniu z 

uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 
5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze 

obserwatorów – rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia.  

6. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół 
zawierający w szczególności : 

a) imiona i nazwiska nauczycieli lub skład komisji; 
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego; 

c) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne; 
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. 
Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o 

ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza 
ocen ucznia.  

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w 
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych zajęć 
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny 

klasyfikacyjnej wpisuje się: „nieklasyfikowany” albo 
„nieklasyfikowana”. 

 

 
 

 
§ 54 

 
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu 

klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest 

ostateczna, z zastrzeżeniem 55 ust. 1 i § 56. 
2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu 

klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna) ocena 
klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku 
egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 56. 

  
 

 
 

§ 55 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia 
do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (semestralna) ocena 

klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z 
zapisami niniejszego WSO. 



2. Zastrzeżenia w formie pisemnej mogą być zgłoszone w terminie 7 dni 

od dnia zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
3. Dyrektor szkoły, na podstawie rozmowy z nauczycielem danych zajęć 

edukacyjnych, uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz 

dokumentacji, stwierdza, czy roczna ocena z danych zajęć 
edukacyjnych została wystawiona zgodnie z prawem. 

4. Stwierdzenie, o którym mowa w ust.3 dyrektor wydaje na piśmie w 
ciągu 3 dni od daty wpłynięcia zastrzeżenia, o którym mowa w ust.2. 

 

§ 56 

1. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena 
klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z 

przepisami prawa, dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor 
szkoły powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i 
umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną 

(semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. 
2. Sprawdzian, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia 

zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu dyrektor uzgadnia z 
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

3. W skład komisji wchodzą: 

a) dyrektor szkoły lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji, 
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, 
prowadzący takie same zajęcia edukacyjne. 

4. Nauczyciel, o którym mowa w ust.3 lit.b, może być zwolniony z udziału 
w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie 
uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoły powołuje 

innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne. 
Powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w 

porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.  
5. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych nie może być niższa od oceny ustalonej wcześniej. 

6. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem 
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, która może być 

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 
7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

a) skład komisji, 

b) termin sprawdzianu, 
c) zadania (pytania) sprawdzające, 

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. 
8. Do protokołu, o którym mowa w ust.7 dołącza się pisemne prace ucznia 

i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 



9. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do 
sprawdzianu, o którym mowa w ust. 1, w uzgodnionym terminie, może 
przystąpić do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez 

dyrektora szkoły.  
11. O ponowne  wyznaczenie terminu wnioskuje do dyrektora szkoły uczeń 

lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w ciągu 5 dni od daty 
wyznaczonego sprawdzianu, o którym mowa w ust. 1., do którego 

uczeń z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił. 
12. W sytuacji nieobecności ucznia na sprawdzianie w terminie 

dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, roczna ocena 

klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, o której mowa w ust. 1 jest 
ostateczna.  

13. Przepisy ust 1-10 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej 
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych w wyniku 
egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń 

wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W 
tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 
 

§ 57 

 
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku 

klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z 
jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać 

egzamin poprawkowy z tych zajęć. 
2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i części  ustnej, z 

wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, 

informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin 
poprawkowy ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.  

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia 
zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wyrównawczych. Egzamin 
poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.  

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora 
szkoły. W skład komisji wchodzą: 

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoły – jako przewodniczący komisji; 
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako 

egzaminujący; 

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia 
edukacyjne – jako członek komisji. 

7. Nauczyciel , o którym mowa w ust. 6 lit. b, może być zwolniony z 
udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie 
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły 



powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego 

takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela 
zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem 
tej szkoły. 

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół 
zawierający w szczególności: 

a) skład komisji; 
b) termin egzaminu poprawkowego; 

c) pytania egzaminacyjne; 
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę. 

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o 

ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza 
ocen ucznia.  

9. Pytania do egzaminu poprawkowego winny obejmować konieczny 
poziom wymagań na ocenę dopuszczającą. 

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 

poprawkowego w wyznaczonym terminie, może do niego przystąpić w 
terminie dodatkowym.  

11. Termin dodatkowy wyznacza dyrektor szkoły, nie później jednak niż do 
końca września.  

12.  Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 

do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust. 13. 
13.  Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej i 

gimnazjum, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu 
edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który 

nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć 
edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne 
są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie 

programowo wyższej.  
14.  W przypadku zastrzeżeń, dotyczących trybu ustalenia rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu 
poprawkowego, stosuje się odpowiednio przepisy § 54 i § 55, z tym że 
termin zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia 

egzaminu poprawkowego.  
 

IX. Projekt edukacyjny 
 

§ 58 

 
1. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego. 



2. Projekt edukacyjny jest zespołowym planowanym działaniem uczniów, 

mających na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem 
różnorodnych metod. 

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych 

treści nauczania określonych w podstawie programowego kształcenia 
ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści. 

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką 
nauczyciela i obejmuje następujące działania: 

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego; 
b) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów 

jego realizacji; 

c) wykonanie planowanych działań; 
d) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego 

5.  Szczegółowe warunki realizacji projektu edukacyjnego określa dyrektor 
gimnazjum w porozumieniu z radą pedagogiczną. 

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu 

wewnątrzszkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu 
edukacyjnego. 

7. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie 
będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców o 
warunkach realizacji projektu edukacyjnego. 

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz 
temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia 

gimnazjum. 
9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział 

ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor szkoły może zwolnić 
ucznia z realizacji projektu edukacyjnego. 

10. W przypadkach, o których mowa w ust. 9, na świadectwie ukończenia 

gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale 
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się „zwolniony” albo 

„zwolniona”. 
 
 

X. Promowanie uczniów 
 

 
 

§ 59 
 

1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej, z zastrzeżeniem ust. 2. 



2. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o 

powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na 
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców 
(prawnych opiekunów) ucznia. 

3. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody 
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu 

zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może 
postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do 

klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.  
4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję 

do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał 
roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z 

zastrzeżeniem § 15. 
5. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 3, nie otrzymuje 

promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.  

6. Uczeń kończy szkołę podstawową i gimnazjum: 
a) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne 

oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 
uzyskane w klasie programowo najwyższej  oraz roczne oceny 
klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których 

realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał 
oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej;  

b) jeżeli ponadto przystąpił do sprawdzianu przeprowadzanego w 
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej lub egzaminu 

przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum. 
 
 

 
 

XI.  Zasady oceniania,  klasyfikowania i promowania 
uczniów z upośledzeniem umiarkowanym i znacznym 

 

§ 60 
 

1. Klasyfikacja  śródroczna  ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu 
jego osiągnięć edukacyjnych  z zajęć edukacyjnych, określonych w 

szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego 
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie 

odrębnych przepisów, i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych 



ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z §59 ust.1  
2. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej 

polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć 
edukacyjnych  i jego zachowania  w danym roku szkolnym i ustaleniu 

jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej 
oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 59 ust.1   

3. Klasyfikacja  roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły 
podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z 

zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z 
uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego, 

opracowanego na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia  
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych 
z zajęć edukacyjnych  i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,  

zgodnie z § 59 ust. 1. 
 

 
 

§ 61 

 
1. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne  oceny klasyfikacyjne z 

zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w 
stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. 

2. Ocenianie opisowe nie dotyczy przedmiotu religia/etyka. 
3. Do rejestrowania oceny zmian w funkcjonowaniu ucznia z 

upośledzeniem umiarkowanym lub znacznym mogą być stosowane 

różne dokumenty, opisane w literaturze pedagogicznej lub 
wypracowane w szkole. Dokumentacja ma charakter ciągły obejmujący 

cały czas pobytu ucznia w szkole. 
4. Ocenie podlegają tylko osiągnięcia. Brak postępów nie podlega ocenie. 

 

 
§ 62 

1. W przypadku uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna 
zachowania jest oceną opisową. 

 
 

 
§ 63 



    Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym promuje się do klasy programowo wyżej, uwzględniając 
specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami 
(prawnymi opiekunami). 

 
 

§ 64 
      O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w 

stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy 
programowo najwyższej Rada Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę 
kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi 

opiekunami). 
 

§ 65 
 

Wychowawca jest zobowiązany poinformować rodziców (prawnych 

opiekunów) o przewidywanej treści zapisu na świadectwie w terminie i 
formach określonych § 46   

 
§ 66 

 

Nie promowanie uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu 
umiarkowanym i znacznym musi być bardzo głęboko uzasadnione. 

 
§ 67 

  
Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym i 

znacznym nie przystępują do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego. 

 

 
 

XII.Szczegółowe zasady wydłużenia okresu nauki 
 

§ 68 
 

1. Dla każdego ucznia niepełnosprawnego można przedłużyć okres nauki 
na każdym etapie edukacyjnym, co najmniej o jeden rok, zwiększając 

proporcjonalnie liczbę godzin zajęć edukacyjnych. 
2. Decyzję o wydłużeniu etapu nauki podejmuje dyrektor szkoły na 

wniosek rodziców (prawnych opiekunów).   



3. Pisemny wniosek o wydłużenie etapu edukacyjnego mogą złożyć rodzice 

(opiekunowie prawni) lub wychowawca dziecka w porozumieniu z 
rodzicami (prawnymi opiekunami). 

3. Termin składania wniosków nie może być krótszy niż 30 dni przed 

rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w danym 
roku szkolnym. 

4. Wydłużenie okresu edukacji ucznia musi być uzasadnione jego 
potrzebami terapeutycznymi i edukacyjnymi. 

 
 
 

§ 69 
1. Fakt wydłużenia okresu nauki należy odnotować w arkuszu ocen. 

2. Uczeń, któremu wydłużono okres nauki nie otrzymuje świadectwa 
promocyjnego. 

Dokumentem poświadczającym fakt uczęszczania ucznia do szkoły w 

danym roku szkolnym będzie dyplom (dla klas I-VI szkoły 
podstawowej) i zaświadczenie (dla klas I-III gimnazjum) 

 
 
XIII.Motywacyjna funkcja systemu oceniania 
 

§ 70 

1. Uczeń może być nagradzany za wyróżniające wyniki w nauce i wzorowe 

zachowanie, dobre lokaty w konkursach i olimpiadach, osiągnięcia 
sportowe i aktywną pracę społeczną na rzecz szkoły i środowiska w 
następujących formach: 

a. pochwała wychowawcy wobec klasy, 
b. wyróżnienie przez dyrektora szkoły na apelu, 

c. przyznanie nagrody rzeczowej: dyplomu, książki itp. 
d. wystosowanie przez dyrektora szkoły listu pochwalnego do 

rodziców (prawnych opiekunów) 
e. świadectwo z biało-czerwonym paskiem z nadrukiem „z 

wyróżnieniem”. 

2. Wyróżnienia i nagrody przyznaje się na wniosek wychowawcy klasy 
oraz organów szkoły. 

3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję 
do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem, jeżeli uzyska w wyniku 
rocznej klasyfikacji z obowiązkowych zajęć edukacyjnych  średnią ocen 

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.  



4. Uczeń kończy szkołę podstawową lub gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli 

w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć 
edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo 
dobrą ocenę zachowania.  

5. Uczeń kończący szkołę podstawową i gimnazjum ze średnią ocen  5,0 i 
wyższą otrzymuje okolicznościową nagrodę. 

6. Rada Pedagogiczna może przyznawać nagrody uczniom, którzy 
wyróżniają się w różnych dziedzinach działalności szkoły ( osiągnięcia 

sportowe, artystyczne, działalność samorządowa, itd.). 
7. Nagroda dyrektora może być przyznana zespołowi klasowemu za 

najwyższą średnią ocen z zajęć edukacyjnych, za najwyższe oceny 

zachowania, udział uczniów w konkursach przedmiotowych, za 
czytelnictwo , działania samorządowe, aktywny udział w imprezach 

kulturalnych i pracach użytecznych na rzecz szkoły, środowiska, za 
wysoką frekwencję. 

 
XIV. Ogólne procedury monitorowania i ewaluacji 

wewnątrzszkolnego  systemu oceniania 
 

§ 71 

1. Wewnątrzszkolny system oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu 

doskonalenia oraz podnoszenia jakości oceniania. 
2. Ewaluację prowadzi zespół powołany przez dyrektora szkoły oraz 

nauczyciele w odniesieniu do przedmiotowego systemu oceniania. 

3. Metody ewaluacji stosowane w szkole: 
a. rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do nauczycieli, 

rodziców, uczniów i absolwentów szkoły, 
b. arkusze samooceny dla nauczycieli i uczniów, 
c. arkusze obserwacji zajęć edukacyjnych, 

d. szkolne badania osiągnięć uczniów. 
e. wyniki zewnętrznych sprawdzianów i egzaminów. 

4. Ewaluacji dokonuje się w terminach: 
a. na początku i na końcu etapu kształcenia, 

b. na bieżąco i podczas roku  szkolnego(ewaluacja kształtująca) 
c. na koniec roku szkolnego (ewaluacja sumująca) 

5. Odbiorcami ewaluacji są członkowie rady pedagogicznej, rada rodziców 

oraz samorząd uczniowski. 
6. W szkole dopuszcza się ustalenie innych zasad oceniania uczniów w 

formie nowatorstwa, innowacji, czy eksperymentów pedogogicznych, 
pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, 
uczniów i rodziców zainteresowanych uczniów.  



7. Dyrektor szkoły raz w ciągu roku szkolnego przedstawia Radzie 

Pedagogicznej ogólne wnioski z funkcjonowania szkolnego systemu 
oceniania. 

8. Uwagi zgłaszane do dyrektora szkoły przez nauczycieli, uczniów i 

rodziców są podstawą do dokonywania analizy i zmian w niniejszym 
dokumencie. 

9. Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane są na podstawie 
uchwały Rady pedagogicznej. 

 
 
 

 
§ 72 

Szkolny System Oceniania wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Radę 
Pedagogiczną. 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 



 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 

 
 

 

 
 

WEWNĄRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA 
 

ZACHOWANIE 
 



PIERWSZY ETAP EDUKACYJNY  

 NAUCZANIE ZINTEGROWANE 
 

OCENA   ZACHOWANIA W  NAUCZANIU ZINTEGROWANYM 

W  SZKOLE  PODSTAWOWEJ  W  GÓRZNIE . 
 

Kryteria opracowane przez zespół nauczycieli uczących 
w klasach I-III  . 

 
      Istotnym elementem oceny opisowej ucznia jest ocena  jego zachowania . 

Ocena zachowania uwzględnia następujące obszary: 
 
*WYWIĄZYWANIE SIĘ Z OBOWIĄZKÓW UCZNIA  
 

*POSTĘPOWANIE ZGODNE Z DOBREM OSOBISTYM I 
SPOŁECZNOŚCI UCZNIOWSKIEJ 
 
*DBAŁOŚĆ O HONOR I TRADYCJE SZKOŁY 

 
*DBAŁOŚĆ O PIĘKNO MOWY OJCZYSTEJ 
 
*DBAŁOŚĆ O BEZPIECZEŃSTWO ORAZ  ZDROWIE 

WŁASNE I INNYCH 
 
*GODNE , KULTURALNE ZACHOWANIE SIĘ W SZKOLE I 
POZA NIĄ 

 
*OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM  
 
 

 
 
 

 



 

W poszczególnych obszarach będą uwzględniane 
następujące kryteria : 
 
 

 
WYWIĄZYWANIE SIĘ Z OBOWIĄZKÓW UCZNIA  
 

1. Systematycznie i punktualnie uczęszcza na zajęcia lekcyjne. 
2. Systematycznie przygotowuje się do zajęć. 
3. Sumiennie wywiązuje się z podjętych zadań. 

4. Utrzymuje ład i porządek na swoim stanowisku pracy. 
5. Dba o przybory oraz książki i je szanuje . 

6. Aktywnie uczestniczy w zajęciach szkolnych i pozalekcyjnych. 
7. Systematycznie i wytrwale przezwycięża trudności w nauce. 

8. Przynosi potrzebne przybory szkolne i strój gimnastyczny. 
9. Jest pilny , staranny , obowiązkowy i systematyczny. 

10. Wzorowo wypełnia obowiązki dyżurnego.  
 

 
 

POSTĘPOWANIE ZGODNE Z DOBREM OSOBISTYM I SPOŁECZNOŚCI 
SZKOLNEJ 

 
1. Szanuje sprzęty szkolne , a zauważone usterki zgłasza 

nauczycielowi. 

2. Przestrzega norm i zasad obowiązujących w grupie , 
potrafi solidarnie współdziałać. 

3. Przejawia inicjatywę , jest dobrym organizatorem, działa 
bezinteresownie. 

4. Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia . 

5. Chętnie bierze udział w życiu klasy i szkoły (zabawy, 
konkursy, gry , turnieje). 

6. Chętnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz szkoły i 
środowiska. 

7. Nie zaśmieca szkoły i jej otoczenia . 
8. Pomaga słabszym w różnych sytuacjach. 
9. Nie przywłaszcza sobie cudzej własności.  

 
 

 
 



 

DBAŁOŚĆ O  HONOR I  TRADYCJE  SZKOŁY 
 

1. Przyjmuje właściwą postawę wobec symboli narodowych 

i szkolnych, szanuje je. 
2. Nosi systematycznie mundurek uczniowski w ciągu 

tygodnia nauki, a  odświętny strój ( biała koszula, bluzka, 
ciemne spodnie , spódnica ) na uroczystości szkolne. . 

3. Właściwie zachowuje się podczas apelów szkolnych 
(potrafi się ustawić i uważnie słucha występujących).  

4. Chętnie i na miarę swoich możliwości bierze udział w 

konkursach i innych imprezach organizowanych w szkole 
i poza nią. 

 
 
DBAŁOŚĆ O PIĘKNO MOWY OJCZYSTEJ 

 
1. Mówi poprawną polszczyzną w szkole i poza nią.  

2. Nie obraża przezwiskami swoich kolegów. 
3. Nie używa wulgaryzmów w szkole i poza nią. 
4. Zwraca grzecznie uwagę kolegom , którzy nie dbają o 

piękno mowy ojczystej -przeklinają , mówią obraźliwe 
słowa . 

5. Pracuje nad poprawą własnych wad wymowy ( na 
miarę swoich możliwości). 

 
 
DBAŁOŚĆ O BEZPIECZEŃSTWO ORAZ ZDROWIE WŁASNE I INNYCH  

 
1. Dba o czystość i higienę osobistą. 

2. Dba o bezpieczeństwo własne i innych (nie popycha, nie kopie, 
nie pluje, nie szarpie). 

3. Właściwie reaguje na brutalność , agresję i zło. 

4. Przerwę międzylekcyjną traktuje jako czas odpoczynku. 
5. Nie stwarza sytuacji niebezpiecznych – pomaga młodszym. 

6. Zna zasady bezpieczeństwa w czasie zajęć oraz  zabaw   i ich 
przestrzega. 

7. Nie opuszcza samowolnie terenu szkoły w czasie przerw. 

8. Umie zgodnie pracować w grupie. 
 

 
 
 



 

GODNE , KULTURALNE ZACHOWANIE SIĘ W SZKOLE I POZA NIĄ 
 
1. Zachowuje się taktownie i kulturalnie w czasie przerw i poza 

szkołą (kłania się starszym , ustępuje pierwszeństwa, jest 
koleżeński , uczynny). 

2. Kulturalnie zwraca się do kolegów i pracowników szkoły 
(nigdy nie używa wulgaryzmów, panuje nad emocjami: nie 

bije, nie kopie, nie popycha kolegów w czasie przerw). 
5. Godnie reprezentuje szkołę na imprezach okolicznościowych 

w środowisku.(Umie w skupieniu wysłuchać występujących, 

nie wyśmiewa kolegów, nie używa brzydkich słów). 
 

 
OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM 
 

1. Stosuje zwroty grzecznościowe :proszę , przepraszam, 
dziękuję . 

6. Kłania się osobom starszym :nauczycielom , pracownikom 
szkoły, rodzicom , znajomym . 

7. Dba o swój wygląd zewnętrzny. 

8. Przyznaje się do błędów, potrafi przeprosić kolegów i 
starszych. 

9. Okazuje szacunek i tolerancję wobec sprawnych inaczej (nie 
ośmiesza, nie poniża,  

10. Nie kłamie. 
 

 

 
 

 
 
 

 
 



 

 

 

 

II ETAP EDUKACJYJNY 

 

SZKOŁA    PODSTAWOWA 

W GÓRZNIE 

 

 

 

 

 
 

 

Ocena powinna uwzględniać   : 

 

 wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 

 postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej, 

 dbałość o honor i tradycje szkoły, 

 dbałość o piękno mowy ojczystej, 

 dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz 

innych osób, 

 godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, 

 okazywanie szacunku innym osobom. 

 

 

 

 



 

DOKUMENTACJĘ  stanowi: 

 

1/ ZESZYT z uwagami znajdujący się w dzienniku lekcyjnym 

każdej klasy omawianego etapu edukacyjnego, w zeszycie każdy 

uczeń ma swoją stronę, miejsce na uwagi pozytywne i negatywne, 

stanowiące podstawę do naliczania punktów dodatnich i 

ujemnych, 

 

2/ TABELA punktów dla ucznia, 

3/ TABELA punktów dla wychowawcy, 

4/ LISTA punktów dodatnich i ujemnych, dostępna dla 

    wszystkich uczniów, 

5/ KOPERTA z usprawiedliwieniami nieobecności. 

 
 

 

DOKUMENTACJĘ  prowadzi: 

 

1/ wychowawca klasy, 

2/ wszyscy nauczyciele uczący bądź nie mają obowiązek na 

    bieżąco, precyzyjnie wpisywać uwagi do zeszytu uwag 

    (data wpisu, dokładnie treść, podpis), 

3/ uczniowie i rodzice w punkcie TABELA dla ucznia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Szkoła Podstawowa klasy IV-VI 

 
LISTA PUNKTÓW DODATNICH 

 

1) Uczeń może otrzymać dodatkowe punkty za: 
- udział w konkursach przedmiotowych uprawniających do 

zwolnienia z egzaminu gimnazjalnego: 
 

a) etap szkolny 

I miejsce –  10 pkt. 
II miejsce –  8 pkt. 

III miejsce –  6 pkt. 
udział –  2 pkt. 
 

b) etap rejonowy 
udział –  10 pkt. 
 

c) etap wojewódzki 
udział –  30 pkt. 

laureat –  50 pkt. 
 

- udział w konkursach przedmiotowych i sportowych: 
 

a) etap szkolny 
I miejsce –  8 pkt. 

II miejsce –  6 pkt. 
III miejsce –  4 pkt. 

udział –  2 pkt. 
 

b) etap gminny 

I miejsce –  9 pkt. 
II miejsce –  7 pkt. 
III miejsce –  5 pkt. 

udział –  3 pkt. 
 

c) etap powiatowy 
I miejsce –  10 pkt. 
II miejsce –  8 pkt. 

III miejsce –  6 pkt. 
udział –  4 pkt.  

 

d) etap rejonowy 
I miejsce –  11 pkt. 

II miejsce –  9 pkt. 
III miejsce –  7 pkt. 

udział –  5 pkt. 



e) etap wojewódzki 

I miejsce –  12 pkt. 
II miejsce –  10 pkt. 
III miejsce –  8 pkt. 

udział –  6 pkt. 
d) etap ogólnopolski 

I miejsce –  14 pkt. 
II miejsce –  12 pkt. 

III miejsce –  10 pkt. 
udział –  7 pkt. 
 

- prace na rzecz środowiska lokalnego 
a) wolontariat, udział w pracach na rzecz parafii,  

akcje zbiórki surowców wtórnych – puszki, baterie, makulatura, 
sprzątanie lasu itp.), 
b) występy na rzecz społeczności lokalnej. 

 

  
6 pkt. 

na semestr 
 
 
 

7 pkt. 
każdorazowo 

- 100 % frekwencji  5 pkt. 
na semestr 

 

- prace na rzecz szkoły (każdorazowo) 
a) czynny udział w akademiach uroczystościach szkolnych,  
b)pomoc w przygotowaniu dekoracji, obsługa sprzętu,  

przygotowanie i sprzątanie sali po uroczystości, 
c) aktywny udział w akcjach na rzecz szkoły (sadzenie drzew, 

porządkowanie terenu szkoły, itp.): 
- w godzinach lekcyjnych (w zależności od czasu wykonywanej pracy), 
- w czasie wolnym (w zależności od czasu wykonywanej pracy). 

 

d) pielęgnacja posadzonych drzew. 

 
5 pkt. 

do 4 pkt 

 
 

 
3-5 pkt. 
6-10 pkt 

 

2 pkt. 
II semestr 

- sumienne pełnienie funkcji szkolnych (semestralnie) 
a) aktywna praca w: Samorządnie Szkolnym, sztandar, LOP, 

redagowaniu kroniki szkolnej), 
b) systematyczny udział w próbach i występach chóru, 

systematyczna praca w kołach zainteresowań. 
 

 
10 pkt. 

 
10 pkt. 

 

- prace na rzecz klasy 

a) pomoc w organizacji imprez i uroczystości klasowych 
(każdorazowo) 

b) redagowanie gazetek ściennych ( na semestr) 
c) podlewanie kwiatów (na semestr) 
 

 

2 pkt. 
 

5 pkt. 
5 pkt. 

 

 



d) wykonywanie pomocy do klasy, dekoracji, przyniesienie 

kwiatków lub naprawa sprzętu (każdorazowo) itp. 
e) pomoc w nauce: 

- systematyczna  
- doraźna 
 

f) sumienne pełnienie dyżurów klasowych 
g) sumienne pełnienie funkcji w samorządzie klasowym 

i) używanie na co dzień poprawnego języka ojczystego 
 

do 4 pkt. 

 
 

5 pkt. 
2 pkt. 

 

1 pkt. 
do 6 pkt. 

5 pkt. 
 

Każdorazowo inne zachowanie udokumentowane w ZU, zgłoszone 
przez innych pracowników szkoły, według uznania i rodzaju 
zachowania. 

 

 

LISTA PUNKTÓW UJEMNYCH 
 

2) Uczeń może otrzymać ujemne punkty za: 

- opuszczenie bez usprawiedliwienia jednego dnia nauki -5 pkt. 

 

- spóźnienia -1 pkt. 

- każdorazowe ucieczki ze świetlicy  -5 pkt.  

- każdorazowe opuszczenie terenu szkoły bez pozwolenia 

nauczyciela 

-3 pkt. 

- opuszczenie bez usprawiedliwienia zajęć dydaktyczno-

wyrównawczych, rewalidacyjnych, kompensacyjno-
korekcyjnych, terapeutycznych (każdorazowo) 

-3 pkt. 

- nie przebieranie obuwia szkolnego (każdorazowo) 

(1 raz w semestrze uczeń może nie przebrać obuwia) 

-5 pkt. 

- żucie gumy na lekcji, jedzenie -2 pkt. 

- niszczenie mienia szkoły  (dokonuje naprawy) -5 pkt. 

- kłamstwa (nauczycie, pracownik, rodzic, kolega) -3 pkt. 

- każdorazowy brak przyborów szkolnych (podręcznika, zeszytu 
ćwiczeń, zeszytu przedmiotowego, dzienniczka ucznia) 

-1 pkt. 

- kradzieże (zwrot skradzionego przedmiotu) -10 pkt. 

- palenie papierosów  

- picie alkoholu 
- stosowanie narkotyków  
  i innych środków odurzających 

 

 

- nie okazywanie szacunku innym, zwłaszcza starszym -5 pkt. 

- niewłaściwe odnoszenie się do nauczycieli i innych pracowników 
szkoły (każdorazowo) 

-3 pkt. 

Obniżenie oceny do 

nieodpowiedniej 



- brak reakcji na polecenia nauczyciela -3 pkt. 

 

- każdorazowe przeszkadzanie na lekcjach  -1 pkt. 

- nie przestrzeganie regulaminów pracowni szkolnych -5 pkt. 
 

- przepisywanie prac domowych przed lekcją -5 pkt. 
 

- fałszowanie podpisów lub dokumentów -10 pkt. 
 

- wyłudzanie pieniędzy -10 pkt. 

 

- zaśmiecanie otoczenia -5pkt. 

 

- lekceważący stosunek do obowiązku dyżurnego -2 pkt. 

- niewłaściwe zachowanie podczas uroczystości szkolnych -5 pkt. 
 

- brak szacunku do symboli narodowych -5 pkt. 

- niewłaściwe zachowanie w autobusie podczas dojazdu do szkoły 

i wyjazdów szkolnych 

-5 pkt. 

- nie stosowanie się do regulaminów wycieczek i biwaków -5 pkt. 
 

- używanie telefonów komórkowych oraz sprzętu audiowizualnego 
w czasie zajęć lekcyjnych 

-10 pkt. 

- negatywny stosunek do kolegów:  
a) znęcanie się, dokuczanie  

b) przepychanki, zaczepki słowne, wyzwiska, nieprzyzwoite gesty  
d) czynne i bierne uczestniczenie w bójkach  

 
-5 pkt. 

-2 pkt. 
-10 pkt. 

- niszczenie gazetek szkolnych (naprawa) -3 pkt. 
 

- wulgarne słownictwo (każdorazowo) -5 pkt. 

 

- nieodpowiedni wygląd (każdorazowo) 

a) ubieranie zbyt krótkich spódniczek i bluzek, zsuwających się z 
bioder spodni, bluzek ze zbyt dużym dekoltem 

b) noszenie kapturów i czapek na głowie na terenie szkoły 
c) farbowanie włosów, fryzury z wygolonymi wzorami 
d) malowanie paznokci, makijaż, tatuaż 

e) noszenie kolczyków (dziewczęta nie więcej jak po 1 kolczyku w  
odpowiednim miejscu ucha, kolczyki krótkie; chłopcy nie noszą 

kolczyków) 

 

-5 pkt. 
 

-5 pkt. 
-10 pkt. 
-10 pkt. 

 
-10 pkt. 

Każde inne zachowanie udokumentowane w ZU, bądź zgłoszone 

przez pracowników, rodziców – według uznania wychowawcy. 

 



 

3) Uczeń, który notorycznie nie przestrzega regulaminu szkolnego nie 
może pełnić funkcji w samorządzie szkolnym i klasowym. 

4) Dyrektor szkoły może wprowadzić zakaz reprezentowania szkoły w 

zawodach sportowych lub konkursach przez ucznia, który w znacznym 
stopniu naruszył regulamin zachowania. 

5) Uczeń, który otrzymał naganę wychowawcy klasy otrzymuje minus 7 
punktów (każdorazowo). 

6) Uczeń, który otrzymał naganę dyrektora otrzymuje minus 10 punktów 
(każdorazowo).  

7) Uczeń, który otrzymał naganę dyrektora szkoły nie może otrzymać 

oceny wzorowej z zachowania. 
 

 
 

 

 



 

PROCEDURA    WYSTAWIANIA 

 

OCENY 

 

 
 Na początku semestru uczeń otrzymuje ocenę dobrą, ( 50 punktów ). 

Zakłada się, że posiadać takie cechy  ; 

 

Otwarty, życzliwy, szczery, tolerancyjny, bezkonfliktowy, uczciwy, 

inspirujący do działania, sam działający, kulturalny, o nienagannym stosunku 

do obowiązków szkolnych. 

 

W czasie trwania semestru uczeń ma możliwość zdobyć punkty dodatnie i 

podwyższyć ocenę, lub punkty ujemne i obniżyć ocenę zgodnie z obowiązującą skalą 

ocen. 

Jeśli nie zdobędzie punktów ani dodatnich ani nie straci, pozostaje na niezmienionym 

poziomie, dobrym. 

 Na koniec każdego miesiąca  wychowawca na podstawie ZU zlicza punkty i 

podaje uczniowi do tabeli, wpisuje jednocześnie do tabeli wychowawcy. 

Na koniec semestru zlicza punkty, podaje sumę uczniowi do tabeli i razem z 

uczniami wystawia ocenę, zgodną ze skalą ocen z zachowania. 

Ocena za II semestr jest oceną końcoworoczną. 

 

 

 

 

P u n k t a c j a 

 
Wzorowe                                                                                   - powyżej 103  pkt. 

Bardzo dobre                                                                             - 80  -  100       pkt. 

Dobre                                                                                         - 50  -  75        pkt. 

Poprawne                                                                                   - 30  -  45        pkt. 

Nieodpowiednie                                                                         - 10  -  25        pkt. 

Naganne                                                                                     -  9   -   0         pkt. 

 

 

 

 

 

 

 



KRYTERIA        POSZCZEGÓLNYCH 

OCEN 

 

 

 

 
Wzorowe   - otrzymuje uczeń, uczestnik konkursów i olimpiad, który nie 

zbiera minusowych punktów, zbiera tylko dodatnie, ma wiele 

nagród, dyplomów, społecznik. 

 

 

Bardzo dobre - szczególnie sumiennie wywiązuje się z obowiązków ucznia, 

nieliczne punkty ujemne ( do 5  ), jest widoczny w klasie i szkole, 

liczne zajęcia dodatkowe. 

 

 

Dobre - pracuje niesystematycznie, zbiera punkty zarówno dodatnie jak i 

ujemne, (równowaga), jest dobry w nauce, pracuje dla klasy. 

 

 

Poprawne - na ogół poprawnie się zachowuje, ale punkty ujemne „łapie” za 

przyziemne sprawy (spóźnienia, brak obuwia, przyborów 

szkolnych), w szczególności niesystematyczność w zdobywaniu 

wiedzy. 

 

 

Nieodpowiednie - przewaga punktów ujemnych, nieliczne dodatnie, z reguły 

nieprzygotowany do lekcji, wdaje się w bójki, używa słów 

wulgarnych. 

 

 

Naganne - konflikt z prawem, zdecydowanie więcej punktów ujemnych, 

ewidentnie zaniedbuje swoje obowiązki, nie okazuje szacunku 

starszym. Pali papierosy. 

 

 

 

 

 

 

 

 



C E L E 

 

 

 pozwoli wyeliminować rozbieżności wynikające z różnej 

interpretacji poszczególnych kryteriów ocen, 

 

 

 da narzędzia do samooceny ucznia, 

 

 

 zapewni bieżącą kontrolę rodzicom i uczniom, 

 

 

 pozwoli w porę reagować na złe zachowanie i zaplanować 

współ z rodzicami działania eliminujące, 

 

 

 będzie motywował uczniów do zachowań pozytywnych i 

wzmacniał te zachowania. 

 

 

 
 



III ETAP EDUKACYJNY 
 

GIMNAZJUM PUBLICZNE W GÓRZNIE 
 

Kryteria ocen zachowania 

1. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy wraz z uczniami 

uwzględniając: 

e) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym, 

f) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych 

norm etycznych, 

g) obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły. 

2. Treścią oceny z zachowania jest: 

1) stosunek ucznia do obowiązków szkolnych; 

a) systematyczność i sumienność nauce; 

b) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień; 

c) systematyczność i punktualność uczęszczaniu na zajęcia szkolne; 

d) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa pracy; 

e) szanowanie dobrych tradycji szkoły; 

f) dbałość o mienie szkoły; 

g) wykonywanie prac użytecznych na rzecz klasy, szkoły, środowiska; 

h) okazywanie szacunku nauczycielom i innych pracownikom szkoły; 

2) kultura osobista: 

a) dbałość o kulturę słowa; 

b) kultura zachowania się w szkole i poza nią; 

c) dbałość o higienę osobistą, estetykę wyglądu; 

d) dbałość o zdrowie swoje i innych; 

3) postawa wobec kolegów i innych osób; 

a) szanowanie przekonań i poglądów innych ludzi; 

b) okazywanie szacunku kolegom i dorosłym; 

c) dbanie o bezpieczeństwo swoje i kolegów; 



d) pomoc innych; 

e) współdziałanie w zespole; 

f) przeciwstawianie się przejawom brutalności i wulgarności, 

3. Ustala się następujące kryteria oceny z zachowania: 

 
1) Każdy uczeń na początku semestru otrzymuje 80 pkt., co stanowi 

dolną granicę oceny „dobra”. 

2) Uczeń może otrzymać dodatkowe punkty za: 
- udział w konkursach przedmiotowych uprawniających do 

zwolnienia z egzaminu gimnazjalnego: 
 

a) etap szkolny 

I miejsce –  10 pkt. 
II miejsce –  8 pkt. 
III miejsce –  6 pkt. 

udział –  2 pkt. 
 

b) etap rejonowy 

udział –  10 pkt. 
 

c) etap wojewódzki 
udział –  30 pkt. 
laureat –  50 pkt. 
 

- udział w konkursach przedmiotowych i sportowych: 
 

a) etap szkolny 
I miejsce –  8 pkt. 
II miejsce –  6 pkt. 

III miejsce –  4 pkt. 
udział –  2 pkt. 
 

b) etap gminny 
I miejsce –  9 pkt. 

II miejsce –  7 pkt. 
III miejsce –  5 pkt. 

udział –  3 pkt. 
 

c) etap powiatowy 

I miejsce –  10 pkt. 
II miejsce –  8 pkt. 

III miejsce –  6 pkt. 
udział –  4 pkt.  

 



d) etap rejonowy 

I miejsce –  11 pkt. 
II miejsce –  9 pkt. 
III miejsce –  7 pkt. 

udział –  5 pkt. 
e) etap wojewódzki 

I miejsce –  12 pkt. 
II miejsce –  10 pkt. 

III miejsce –  8 pkt. 
udział –  6 pkt. 

d) etap ogólnopolski 
 

I miejsce –  14 pkt. 
II miejsce –  12 pkt. 

III miejsce –  10 pkt. 
udział –  7 pkt. 

 

- prace na rzecz środowiska lokalnego 

a) wolontariat, udział w pracach na rzecz parafii,  
akcje zbiórki surowców wtórnych – puszki, baterie, makulatura, 
sprzątanie lasu itp.), 

b) występy na rzecz społeczności lokalnej. 
 

  

6 pkt. 
na semestr 

 
 

 

7 pkt. 
każdorazowo 

- 100 % frekwencji  5 pkt. 
na semestr 

 

- prace na rzecz szkoły (każdorazowo) 
a) czynny udział w uroczystościach szkolnych,  

b) pomoc w przygotowaniu dekoracji,  
c) obsługa sprzętu,  
d) przygotowanie i sprzątanie sali po uroczystości, 

e) aktywny udział w akcjach na rzecz szkoły (sadzenie drzew, 
porządkowanie terenu szkoły, itp.): 

- w godzinach lekcyjnych (w zależności od czasu wykonywanej pracy), 
- w czasie wolnym (w zależności od czasu wykonywanej pracy). 

 
f) pielęgnacja posadzonych drzew. 

 
5 pkt. 

2 pkt. 
1 pkt. 
1 pkt. 

 
 

3-5 pkt. 
6-10 pkt 

 

2 pkt. 
II semestr 

- sumienne pełnienie funkcji szkolnych (semestralnie) 
a) aktywna praca w: Samorządnie Szkolnym, Spółdzielni 

Uczniowskiej, LOP, redagowaniu kroniki szkolnej), 

b) systematyczny udział w próbach i występach chóru. 
 

 

 
10 pkt. 
 

10 pkt. 
 



- prace na rzecz klasy 

a) pomoc w organizacji imprez i uroczystości klasowych 
(każdorazowo) 

b) redagowanie gazetek ściennych ( na semestr) 
c) podlewanie kwiatów (na semestr) 
d) wykonywanie pomocy do klasy, dekoracji lub naprawa sprzętu 

(każdorazowo) 
e) pomoc w nauce: 

- systematyczna  
- doraźna 

f) sumienne pełnienie dyżurów klasowych 

 

 

 
2 pkt. 

5 pkt. 
5 pkt. 
2 pkt. 

 
 

10 pkt. 
2 pkt. 
1 pkt. 

- aktywny udział w kółkach zainteresowań (semestralnie) 

 

10 pkt. 

Każde inne zachowanie udokumentowane w zeszycie uwag, bądź 

zgłoszone przez pracowników, rodziców – według uznania 
wychowawcy. 

 

 
 
3) Uczeń może otrzymać ujemne punkty za: 

 
 

- opuszczenie bez usprawiedliwienia jednego dnia nauki -5 pkt. 
 

- każdorazowe opuszczenie bez usprawiedliwienia 3 godz. 
lekcyjnych wybiórczo (następne 3 godz. kolejne punkty ujemne) 

 

-5 pkt. 

- opuszczenie bez usprawiedliwienia zajęć dydaktyczno-
wyrównawczych, rewalidacyjnych, kompensacyjno-

korekcyjnych, terapeutycznych (każdorazowo) 

-3 pkt. 

- trzy spóźnienia na lekcje (za każde następne 3 spóźnienia 

kolejne punkty ujemne) 

-3 pkt. 

- każdorazowe ucieczki ze świetlicy  -5 pkt.  

- każdorazowe opuszczenie terenu szkoły  -5 pkt. 

- nie przebieranie obuwia szkolnego (każdorazowo) 

(1 raz w semestrze uczeń może nie przebrać obuwia) 

-5 pkt. 

- żucie gumy na lekcji -2 pkt. 

- niszczenie mienia szkoły  (dokonuje naprawy) -5 pkt. 

- kłamstwa -5 pkt. 

- każdorazowy brak przyborów szkolnych (podręcznika, zeszytu 

ćwiczeń, zeszytu przedmiotowego, dzienniczka ucznia) 

-1 pkt. 

- kradzieże -10 pkt. 



- palenie papierosów  

- picie alkoholu 
- stosowanie narkotyków  

  i innych środków odurzających 
 

-15 pkt. 

-15 pkt. 

-20 pkt. 

- negatywny stosunek do pracowników szkoły i nauczycieli 

(pyskowanie, wyśmiewanie, zaczepki) 

-7 pkt. 

- obrażanie słowne nauczycieli i innych pracowników szkoły  -5 pkt. 

- brak reakcji na polecenia nauczyciela  -3 pkt. 
 

- przeszkadzanie na lekcjach  -5 pkt. 

- nie przestrzeganie regulaminów pracowni szkolnych -5 pkt. 

 

- przepisywanie prac domowych przed lekcją -5 pkt. 

 

- fałszowanie podpisów lub dokumentów -10 pkt. 
 

- wyłudzanie pieniędzy -10 pkt. 
 

- zaśmiecanie otoczenia -5pkt. 
 

- niewłaściwe zachowanie podczas uroczystości szkolnych -5 pkt. 
 

- brak szacunku do symboli narodowych -5 pkt. 

- niewłaściwe zachowanie w autobusie podczas dojazdu do szkoły 

i wyjazdów szkolnych 

-5 pkt. 

- nie stosowanie się do regulaminów wycieczek i biwaków -5 pkt. 
 

- używanie telefonów komórkowych oraz sprzętu audiowizualnego 
w czasie zajęć lekcyjnych 

-15 pkt. 

- negatywny stosunek do kolegów (każdorazowo) 
a) znęcanie się, dokuczanie 

b) wyzwiska 
c) nieprzyzwoite gesty  

d) czynne i bierne uczestniczenie w bójkach  
 

 
-5 pkt. 

-2 pkt. 
-3 pkt. 

-10 pkt. 

- niszczenie gazetek szkolnych -3 pkt. 

 

- wulgarne słownictwo -5 pkt. 

 
 

 

Obniżenie oceny do 

nieodpowiedniej 



- nieodpowiedni wygląd (każdorazowo) 

a) ubieranie zbyt krótkich spódniczek i bluzek, zsuwających się z 
bioder spodni, bluzek ze zbyt dużym dekoltem 

b) noszenie kapturów i czapek na głowie na terenie szkoły 
c) farbowanie włosów, fryzury z wygolonymi wzorami 
d) malowanie paznokci 

e) makijaż, tatuaż 
f) noszenie kolczyków (dziewczęta nie więcej jak po 1 kolczyku w 

odpowiednim ucha, kolczyki krótkie, chłopcy nie noszą 
kolczyków) 

 

-5 pkt. 
 

-5 pkt. 
-10 pkt. 
-5 pkt. 

-5 pkt. 
-5 pkt. 

Każde inne zachowanie udokumentowane w zeszycie uwag, bądź 
zgłoszone przez pracowników, rodziców – według uznania 
wychowawcy. 

 

 
LISTA PUNKTÓW ZA PROJEKT EDUKACYJNY 

 
4) Uczeń: 
 

 

Podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczył w 
formułowaniu tematu projektu, aktywnie uczestniczył w 

kluczowych działaniach na poszczególnych etapach jego realizacji. 
 

20 pkt. 

Pełnij aktywną rolę podczas realizacji projektu edukacyjnego, 
wspomagając członków zespołu. 

 

15 pkt. 

Prawidłowo wypełniał swoje zadania w okresie realizacji projektu, 
reagując pozytywnie na uwagi zespołu i opiekuna projektu. 

 

10 pkt. 

Wypełniał swoje obowiązki w takcie realizacji projektu 

gimnazjalnego, lecz zdarzało mu się nie wywiązywać z przyjętych 
zadań, co było przyczyną opóźnień lub konfliktów w zespole. 

 

5 pkt. 

Często zaniedbywał swoje obowiązki podczas realizacji projektu 
gimnazjalnego lub odmawiał współpracy, co miało wpływ na 

przebieg przyjętego przez zespół harmonogramu pracy i wiązało 
się ze zwiększeniem obowiązków innych członków zespołu 

projektowego. 
 

-5 pkt. 

Nie przystąpił do realizacji projektu lub nie wywiązywał się ze 
swoich obowiązków mimo rozmów z członkami zespołu i 
opiekunem projektu, a jego postawa była lekceważąca zarówno w 

stosunku do członków zespołu, jak i opiekuna. 

-20 pkt. 



5) Uczeń, który notorycznie nie przestrzega regulaminu szkolnego nie 

może pełnić funkcji w samorządzie szkolnym i klasowym. 
6) Dyrektor szkoły może wprowadzić zakaz reprezentowania szkoły w 

zawodach sportowych lub konkursach przez ucznia, który w znacznym 

stopniu naruszył regulamin zachowania. 
7) Uczeń, który otrzymał naganę wychowawcy klasy otrzymuje minus 7 

punktów (każdorazowo). 
8) Uczeń, który otrzymał naganę dyrektora otrzymuje minus 10 punktów 

(każdorazowo).  
9) Uczeń, który otrzymał naganę dyrektora szkoły nie może otrzymać 

oceny wzorowej z zachowania. 

10) Ustala się następującą skalę punktową oceny zachowania: 
 

 
              > 140 pkt. -  wzorowe 

101 pkt. – 140 pkt. –  bardzo dobre 

  80 pkt. – 100 pkt. - dobre 

  60 pkt. – 79 pkt. poprawne 

  30 pkt. – 59 pkt. nieodpowiednie 

              < 29 pkt. -  naganne 


